ESTRUCTURA DEL ENSAYO

DE FORMA
e Caratula
e Indice
DE FONDO
¢ Introduccion
e Desarrollo
e Conclusion
COMPLEMENTARIOS
e Redaccion, ortografia vy
referencias bibliograficas.
e Anexos (de ser necesario)
Formato
e Letra. Times New Roman
e Tamano. 12 puntos
¢ Interlineado. 1.5
e Margenes. Derecho - Izq. 3 cm
Superior - Inf 2.5 cm

ESCALA DE VALORACION

ETAPAS DEL PROCESO

INSCRIPCION
Primer Periodo Septiembre
Segundo periodo Enero-Febrero

Acudir a la institucién de egreso.

*En el caso de escuelas desaparecidas
dirigirse a la Direccion de Educaciéon
Normal.

ASIGNACION DE ASESOR
-3 Asesorias (como minimo)

REDACCION DEL DOCUMENTO

ENTREGA DE LA VERSION FINAL
DEL DOCUMENTO RECEPCIONAL

EVALUACION DEL DOCUMENTO

ACEPTADO NO ACEPTADO
Se integra expe- H a ¢ e r
diente del intere- correcciones y
sado y se entrega presentarlo
a la institucién nuevamente en un
tres  ejemplares lapso no mayor a
del documento. 30 dias naturales.

ELEMENTOS PUNTAIE
Aspectos Caratula Sin puntaje
de
Forma Indice Sin puntaje
Introduccion 0a3
Aspectos
de Desarrollo Oab
Fondo
Conclusiones O0a3
Redaccién y ortografia O0a?2
Aspectos Referencias Bibliogra-
Oal
Comple- ficas
mentarios
Anexos Sin puntaje
Total 14 puntos

EXAMEN PROFESIONAL

Primer Periodo: diciembre
Segundo periodo: mayo

El aspirante tendra derecho a sustentar
su examen profesional ante un jurado
designado por la Escuela Normal cuan-
do su ensayo obtenga una valoracion
minima de 10 puntos.

APROBADO PENDIENTE

La institucién procede En un lapso no mayor a
a realizar los tramites 60 dias naturales
para la expedicion del | | tendra una segunda
titulo profesional oportunidad de
presentar su examen
profesional con el
mismo trabajo.

VER Educacisn DEN

" SECRETARIA DE EDUCACION Direccion de Educacion Normal

SEV

ESTADO DE VERACRUZ

Progr'am Cero'Rezago

en Titulacion
' v 4

Dirigido a:

Docentes en servicio, egresados de
Planes de Estudio anteriores a
1997 de:

e Escuelas Normales

e Centros de Actualizacion del
Magisterio

e Instituto de Mejoramiento
Profesional

o Instituto de Regularizacion
Pedagobgica

DIRECCION DE EDUCACION
NORMAL

Calle, Rio Tecolutla No. 33

Col. Cuauhtémoc C.P. 91069
Teléfono (228)817-10-90 Ext. 221 y
222

Correo. caartitulacion@yahoo.com.mx
Xalapa, Veracruz.



MODALIDAD DE TITULACION
Documento Recepcional en Ila
modalidad de Ensayo, en la cual
realice un analisis critico-reflexivo
de su practica o dé cuenta de su
trayectoria y experiencia docente.

BIBLIOGRAFIA Y EXTENSION
DEL ENSAYO

Para apoyar la elaboracion del
Ensayo, debera consultarse un
minimo de 10 obras impresas con una
antigliedad de publicacién no mayor a
10 anos, excepto obras ampliamente
reconocidas.

La elaboracion del Ensayo se realizara
con apego a la Norma APA sexta
edicion en espanol.

El ensayo tendra una extension
minima de 15 cuartillas y maxima de
20, (sin incluir la caratula, el indice,
la bibliografia ni los anexos). Debera
recuperar, analizar, reflexionar y
manifestar una posicién critica acerca
del tema.

TEMAS DE ENSAYO

1. Reflexion, anadlisis e intervencion,
innovacion e investigacion de la
prdctica educativa.

1.1 Reflexiéon, analisis e intervencion
docente para la reconstruccién de la
practica educativa.

1.2 Cambios y transformaciones en la
practica y la mejora en sus alumnos a
través de procesos de formaciéon
continua.

1.3 La educacién inclusiva para potenciar
la diversidad y aprendizaje en los
alumnos.

1.4 Experiencias exitosas en educacién
basica de acuerdo al nivel educativo
donde se labora.

1.5 Aplicacién de proyectos socioeducativos para la
mejora de la practica educativa.

Propuestas de innovacién educativa.

Necesidades de investigacion en el campo educativo.

—
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2. Curriculum, planeacion y evaluacion de la
prdctica educativa.

2.1 La planificacién didactica como elemento sustantivo
para reflexionar la practica docente.

2.2 Procesos de evaluacién a partir de competencias
alcanzadas en ejercicio profesional .

2.3 Aprovechamiento escolar de sus alumnos en
evaluaciones estatales, nacionales o internacionales,
etc.

2.4 Analisis y evaluacion del Curriculum

3. Profesionalizacion docente, formacion continua y
estudios de posgrado.
3.1 Implementacién de acciones actualizadoras

3.2 Impacto de las experiencias de formacién
en el aula

3.3 El posgrado como espacio de formaciéon
docente y desarrollo de competencias
profesionales

4. Programas escolares y trabajo colegiado.

4.1 Aportaciones relevantes en su escuela para
la aplicacion de programas regionales,
estatales y nacionales.

4.2 Experiencias de atencién del Bullying.

4.3 Experiencias de trabajo colegiado.

4.4 La construccién de la cultura escolar para
la mejora de la vida en las instituciones
educativas.

5. Lengua adicional y Nuevas tecnologias

de la informacion y la comunicacion.

5.1 Las nuevas tecnologias para la mejora
de la ensenanza y el aprendizaje.

5.2 Experiencias de trabajo en lengua
adicional .




