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JORNADA DE INNOVACION PARA LA
EDUCACION AMBIENTAL

La Escuela Normal Superior Oficial de Guanajuato (ENSOG) fue sede de la
Jornada de Innovacion para la Educacion Ambiental, en la que participaron los
comités ambientales de las cinco Escuelas Normales del estado de Guanajuato:
Benemérita y Centenaria Escuela Normal Oficial de Guanajuato (BCENOG),
Escuela Normal Oficial de Ledn (ENOL), Escuela Normal Oficial de Irapuato
(ENQI), Centro de Estudios Superiores de Educacién Especializada (CESEE) y
ENSOG.

Esta jornada contribuye a la formacién de docentes y estudiantes normalistas
en educacion ambiental, desde un enfoque critico y con énfasis en didactica
para la sustentabilidad y huertos escolares, a través de talleres y conferencias
relacionados con la formacion para la sustentabilidad, estrategias STEM para
impulsar la educacion ambiental desde la escuela y la comunidad, la creacién
de huertos escolares como una estrategia didactica y el impulso a la educacién
ambiental desde la escuela y la comunidad.

La DGESUM, en colaboraciéon con la Fundacién EDUCA crean este espacio de
reflexion y aprendizaje para compartir y seguir fortaleciendo las buenas
practicas ambientales en cada una de nuestras instituciones para lograr
escuelas normales sustentables.



ESCUELA NORMAL REGIONAL DE
ESPECIALIZACION DE COAHUILA, SEDE DE
LA JORNADA ESTATAL DE SALUD-JUVENTUD

La Escuela Normal Regional de Especializacién (ENRE) de Coahuila fue sede de la
Jornada Estatal de Salud-Juventud, un espacio formativo realizado en colaboracién
con el Instituto Coahuilense de la Juventud (ICOJUVE), orientado a promover el
bienestar fisico, emocional y social de las y los jévenes normalistas del estado.

Esta jornada tuvo como objetivo fortalecer la cultura de la prevencion, el
autocuidado y el desarrollo integral de la juventud, mediante actividades
informativas, talleres, médulos de atencion y espacios de diadlogo enfocados en la
construccion de entornos saludables dentro de las comunidades educativas.

El evento conté con la presencia de autoridades estatales que respaldan el
compromiso institucional con la salud y el desarrollo de las juventudes, entre ellas
el Lic. Saul Noguerdon Contreras, Subsecretario de Educacién Superior, en
representacion del Mtro. Emanuel Garza Fishburn, Secretario de Educacion; el Dr.
Eliud Felipe Aguirre Vazquez, Secretario de Salud; el Mtro. Enrique Martinez y
Martinez, Secretario de Inclusién y Desarrollo Social; el Lic. lvan Terashima Zamora,
Titular del Instituto Coahuilense de la Juventud; y la Dip. Maria del Mar Trevifio
Garza, Presidenta de la Comision de Nifiez y Juventud del H. Congreso del Estado
de Coahuila.

Asimismo, estuvo presente el Dr. Rubén Barragan Paramo, Coordinador General
de Educacion Normal y Actualizacién Docente de Coahuila, acompafiado por las y
los directores de las Escuelas Normales del estado, quienes refrendaron su
compromiso con la formacién integral del estudiantado normalista.

Con este tipo de acciones, la ENRE y las instituciones participantes fortalecen el
trabajo interinstitucional a favor de la salud, la inclusién y el bienestar de la
juventud coahuilense, consolidando a las Escuelas Normales como espacios que
promueven no solo la formacién académica, sino también el desarrollo humano y
social de las futuras generaciones de docentes.



PRIMER FESTIVAL DE LOS FERMENTOS O
“FERMENT FEST"

El pasado 8 de enero los estudiantes del 1er y 3er Semestre de Aprendizaje en
Telesecundaria, apoyados por su docente Gabriela Valeria Villavicencio Valdez,
organizaron el Primer Festival de los Fermentos o “Ferment Fest” en inglés,
idioma en el que los estudiantes presentaron la historia de los tibicos de agua,
del kéfir de leche, de los procesos de fermentacion de glucosas asi como masas
madre para produccion de pan en diferentes culturas. Para muestra
presentaron una feria gastrondmica de preparaciones interculturales que han
permitido durante la historia de la humanidad una microbiota activa y viva que
nos ha permitido ser resilientes tanto a cambios de temperaturas como a
pandemias recurrentes.

Probamos tzatziki, masa madre, kombucha, tibicos de agua y sus preparados
en postres, aderezos, licuados, bebidas refrescantes y muchas mas maneras de
sustituir refrescos, bebidas carbonatadas con alta fructuosa y saborizantes
ultraprocesados. De cara a los frentes frios que se avencinan, a virus latentes
en el ambiente en la region desde el afio pasado y buscando el autocuidado y
las estrategias de bienestar con inclusibn que nos permitan mantenernos
como una comunidad fuerte, los invitamos a seguir nuestros experimentos de
bajo costo y a formarnos en las habilidades que son parte de la formacién
intercultural, humanista y ambiental integral de la Nueva Escuela Mexicana.



COORDINACION GENERAL DE
EDUCACION NORMAL Y ACTUALIZACION
DOCENTE DE COAHUILA FORTALECE LA

MOVILIDAD INTERNACIONAL

La Coordinacion General de Educacion Normal y Actualizacion Docente de
Coahuila (CGENAD) dio la bienvenida a las y los estudiantes de las Escuelas
Normales del estado que concluyeron su participacién en el programa de
Movilidad Internacional en la Universidad de Murcia, Espafia, una experiencia
académica orientada al fortalecimiento de su formacion profesional y personal.
Durante su estancia, las y los normalistas ampliaron sus conocimientos
académicos, desarrollaron competencias interculturales y conocieron practicas
educativas en un contexto internacional, contribuyendo al enriquecimiento de
su perfil de egreso como futuros docentes con una vision global de la
educacion.

Estas acciones forman parte de la estrategia de la CGENAD Coahuila para
impulsar la internacionalizacion de la educacibn normal y promover
oportunidades formativas que fortalezcan la calidad educativa en el estado.

Asimismo, el Dr. Rubén Barragan Paramo, Coordinador General de Educacion
Normal y Actualizacion Docente de Coahuila, continia gestionando nuevos
acuerdos de colaboracién académica con la Universidad de Murcia y la
Universidad de Barcelona, con el objetivo de fortalecer las areas académica y
de investigacion en las Escuelas Normales del estado.

Con estas iniciativas, la CGENAD Coahuila reafirma su compromiso con una
formacién docente soélida, innovadora y con proyeccion internacional, en
beneficio del sistema educativo y de la educacion publica en México.




PRIMER FORO ESTATAL DE MOVILIDAD
ACADEMICA, SAN LUIS POTOSI

El sdbado 17 de enero de 2026, la Secretaria de Educacion del Gobierno del
Estado de San Luis Potosi, a través de la Direccién de Educacién Media Superior
y Superior y del Departamento de Educacion Normal, llevé a cabo el Primer
Foro Estatal de Movilidad Académica. Este espacio fue concebido para
compartir y reflexionar sobre las experiencias de estudiantes que participaron
en diversos programas de movilidad académica, tanto nacionales como
internacionales, durante el periodo comprendido de febrero de 2025 a enero
de 2026.

El foro se consolidé como un evento clave para el fortalecimiento del
intercambio académico y cultural, en beneficio de la formacion integral de las 'y
los futuros docentes. Asimismo, propicié un espacio de dialogo colectivo para
la reflexidn, el intercambio de saberes y la proyeccién de nuevas estrategias
orientadas a impulsar y consolidar la movilidad académica en las instituciones
formadoras de docentes de la entidad.

La Dra. Sarai de los Angeles Gaitdn Morales, Jefa del Departamento de
Educacién Normal, ofrecié el mensaje de bienvenida en representacion del
Secretario de Educaciéon del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, Lic. Juan
Carlos Torres Cedillo, y de la Directora de Educacién Media Superior y Superior,
Mtra. Jocelin Villagran Rodriguez. Durante su intervencion, agradecid la
distinguida presencia del Dr. Jorge Arturo Castillo Chavez, Coordinador de
Programas de Cooperacion Educativa de la Direccién General de Educacion
Superior para el Magisterio, asi como la notable asistencia de directivos,
docentes y estudiantes de las Escuelas Normales del estado.




La actividad fue moderada por la Mtra. Natzyely Cruz Martinez y la Mtra. Mdnica
Carredn Ruiz, quienes condujeron las presentaciones en las que diez estudiantes
compartieron sus vivencias formativas en distintos contextos académicos y
culturales, tanto internacionales como nacionales, entre ellos Canada, Belice,
Tlaxcala, Yucatan, Nayarit y Jalisco.

Cada uno de los testimonios permitié visibilizar los retos enfrentados, los
aprendizajes construidos y el impacto transformador que estas experiencias han
tenido en su formacién docente, reafirmando la movilidad académica como un
componente esencial en la construccion de una educacidon pertinente,
intercultural y comprometida con la realidad educativa.

Para concluir el programa, el Dr. Jorge Arturo Castillo Chavez presentd las
diversas opciones de becas y modalidades disponibles para la realizacion de
movilidades académicas nacionales e internacionales, brindando informacién
clave para ampliar las oportunidades de participacién estudiantil.

En suma, el Primer Foro Estatal de Movilidad Académica representd un ejercicio
significativo de encuentro, reflexion y proyeccion colectiva, que refrenda el
compromiso de las autoridades educativas y de las Escuelas Normales de San
Luis Potosi con la formacion de docentes capaces de dialogar con otros
contextos, enriquecer su practica pedagdgica y asumir una vision critica y global
de la educacién. Este tipo de espacios sientan las bases para fortalecer una
cultura de la movilidad académica que incida de manera directa en la calidad y
pertinencia de la educacion normal en la entidad.




SE REALIZA INTERCAMBIO ACADEMICO
SOBRE DIVERSIDAD E INCLUSION ENTRE
ESCUELAS NORMALES

Se llevé a cabo el Intercambio Académico “Diversidad e inclusién: cémo se
atienden las necesidades educativas en zonas urbanas y rurales”, un encuentro
formativo entre la Escuela Normal Experimental “Normalismo Mexicano” de
Matehuala, San Luis Potosi, y la Escuela Normal de Educacion Preescolar del
Estado de Coahuila.

Durante la jornada se desarrollaron diversas mesas de trabajo coordinadas por
docentes de la institucién anfitriona, en las que se abordaron tematicas clave
relacionadas con la atencién a la diversidad y la inclusion educativa. En estos
espacios se analizaron y contrastaron las metodologias implementadas en
contextos urbanos y rurales, favoreciendo el intercambio de experiencias y el
enriquecimiento de las practicas pedagogicas.

Al cierre del encuentro, se presentaron las conclusiones de cada mesa de
trabajo, lo que permitié ampliar la vision pedagogica de las y los participantes y
fortalecer el dialogo académico entre ambas instituciones formadoras de
docentes.

Asimismo, se reconoce el acompafamiento brindado por la Mtra. Elizabeth
Jiménez, asi como la colaboracién de la Mtra. Rosa Velia Tijerina, cuyo apoyo
fue fundamental para la participacién del estudiantado en este intercambio. De
igual manera, se agradece la disposicion y el compromiso de las y los docentes
que contribuyeron al desarrollo de las mesas de trabajo.




MUESTRA DE PROYECTOS FINALES DEL
CURSO “HISTORIA Y GEOGRAFIA DE LA
ENTIDAD, SU ENSENANZA Y SU
APRENDIZAJE"

La Escuela Normal de Educacién Primaria “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”
llevd a cabo la muestra de proyectos finales del curso Historia y Geografia de la
Entidad. Su enseflanza y su aprendizaje, en la que participaron las y los
estudiantes del grupo 5.° “A”.

Durante esta actividad académica, el estudiantado presentd los proyectos
desarrollados a lo largo del semestre, los cuales abordaron temas relacionados
con la historia local, el territorio y la identidad de la entidad, asi como
propuestas didacticas para su ensefianza en la educacion primaria. Los
trabajos reflejaron el interés por comprender el entorno inmediato y por
disefiar estrategias pedagogicas que acerquen estos conocimientos a las nifas
y los nifios desde una perspectiva contextualizada.

La muestra contd con la presencia de autoridades educativas de la institucion y
de un invitado del ambito de la innovacion educativa, quienes conocieron de
primera mano el proceso de elaboracién de los proyectos, los enfoques de
trabajo utilizados y los resultados obtenidos, destacando el compromiso, la
creatividad y la participacidon activa del estudiantado.

El curso fue impartido por la Dra. Lillian lvonne Hernandez Zeind y estuvo
orientado a fortalecer el anadlisis territorial, el reconocimiento de la historia y
geografia locales, asi como la formacién de futuras y futuros docentes con
sentido critico y arraigo en su comunidad.

Actividades como esta fortalecen la formacién docente en las escuelas
normales, al promover el aprendizaje significativo, el trabajo colaborativo y la
vinculacion entre los contenidos escolares y la realidad social y cultural del
contexto en el que se desarrollan.




PARTICIPACION ACADEMICA EN EL VI
CONGRESO INTERNACIONAL DE
INVESTIGACION UNIVERSITARIA

La Escuela Normal de Educaciéon Primaria “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”
tuvo una destacada participacion en el VI Congreso Internacional de
Investigacion Universitaria, titulado “La ciencia es cultura”, fortaleciendo la
presencia de nuestra institucién en espacios de reflexion y produccion
académica.




CONCURSO INSTITUCIONAL SPELLING
BEE ENSOG 2026

La Escuela Normal Superior Oficial de Guanajuato (ENSOG) llevé a cabo el
Concurso Institucional Spelling Bee ENSOG 2026, dirigido a estudiantes de la
comunidad normalista, con el objetivo de fortalecer el aprendizaje y la
ensefianza del idioma inglés.

A través de esta dinamica, las y los participantes desarrollaron habilidades
linguisticas y pedagogicas fundamentales para su formacion profesional como
futuros docentes, al tiempo que se promovio6 el interés, la motivacién y el gusto
por la lengua extranjera.

El concurso impulsé ademas un ambiente de competencia sana, colaboraciony
trabajo en equipo, donde el entusiasmo y el compromiso con el aprendizaje
fueron protagonistas.




ENSOG FORTALECE SUS PROGRAMAS
EDUCATIVOS A TRAVES DE LA
EVALUACION EXTERNA DE LOS CIEES

La Escuela Normal Superior Oficial de Guanajuato (ENSOG) reafirma su
compromiso con la formacidn inicial y continua de docentes, sustentado en
una trayectoria institucional orientada a la mejora permanente de la calidad
educativa. En congruencia con su misién, durante el mes de enero, la ENSOG
participé en un proceso de evaluacién externa como una oportunidad para
el analisis critico, la rendicién de cuentas y el fortalecimiento de sus programas
educativos.

La institucion reconoce la experiencia, el rigor metodolégico y el
acompafiamiento formativo que  distinguen a los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacidon Superior (CIEES), y
confia en que los resultados de este ejercicio contribuiran de manera
significativa al desarrollo y consolidacion institucional.

Asimismo, la ENSOG expresa su agradecimiento a la comunidad normalista,
a las egresadas y los egresados, asi como a las directoras y directores de
telesecundarias, secundarias generales y técnicas que participaron en este
proceso, fortaleciendo con su colaboracién el compromiso colectivo con la
mejora continua de la educacion.




FERIA DE DIVULGACION DEL
CONOCIMIENTO

Se llevd a cabo la Feria de Divulgaciéon del Conocimiento en la Escuela
Telesecundaria Num. 1159, del municipio de Irapuato, Gto., con la participaciéon
de estudiantes de la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del Inglés (LEAI) y
la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje de las Matematicas (LEAM) de la
Escuela Normal Superior Oficial de Guanajuato (ENSOG).

Durante esta actividad, las y los estudiantes compartieron saberes y
experiencias a través de diversas estrategias didacticas, promoviendo el
aprendizaje significativo y el interés por el conocimiento en un ambiente de
colaboracion y vinculacién con el contexto escolar.

Esta experiencia fortaleci6 la formacién docente y reafirmé el compromiso de
la ENSOG con la divulgacién del conocimiento y el trabajo académico en
espacios educativos reales.




INTERCAMBIO ACADEMICO Y FOMENTO
A LA LECTURA FORTALECEN LA
VINCULACION INTERINSTITUCIONAL

La Escuela Normal Superior Oficial de Guanajuato (ENSOG) recibi6 la visita del
Club de Lectura “Serpientes Lectoras”, de la Escuela Normal de Coatepec
Harinas, con quienes se compartié un espacio de dialogo, reflexion y gusto por
la lectura, favoreciendo el intercambio de experiencias en torno a la formaciéon
lectora y académica.

En este marco, se llevd a cabo el Intercambio Académico ENSOG-ENCH-ENSQ,
con la participacion de estudiantes y docentes de la Escuela Normal de
Coatepec Harinas y de la Escuela Normal Superior de Querétaro, quienes
visitaron la ENSOG para dialogar sobre el disefio de estrategias de mediacion,
animacién y promocion de la lectura, asi como sobre tutoria y asesoria
académica. Estas actividades se desarrollaron mediante dinamicas de mesas
de trabajo colaborativas, propiciando el aprendizaje compartido y la reflexién
colectiva.

Asimismo, se realiz6 la presentacion de las revistas Muy Normalista JR, de la
ENSQ, y Revista Efie, de la ENSOG, en la que participaron como publico los
grupos de la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del Espafiol (LEAE).

Estas acciones fortalecieron la vinculacién interinstitucional y enriquecieron la
formaciéon académica de las y los estudiantes normalistas, promoviendo el
trabajo colaborativo y el intercambio de saberes entre comunidades educativas
comprometidas con la educacién y el fomento a la lectura.




AVANCES DE INVESTIGACION DE
ESTUDIANTES DE LA ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE MICHOACAN, GENERACION
2022-2026

El dia 8 de enero del presente afio se llevd a cabo la primera jornada de
avances de investigacion, con la participacion de 112 estudiantes del séptimo
semestre de las Licenciaturas en la Ensefianza y el Aprendizaje del Espafiol,
Matematicas, Quimica y Formacién Etica y Ciudadana de la Escuela Normal
Superior de Michoacan, para compartir los avances de su documento de
titulacién y las experiencias exitosas logradas en el primer periodo de practicas
intensivas en las escuelas secundarias de la ciudad de Morelia, Michoacan.

La jornada de trabajo se inicié con el mensaje del director de la Institucion, Dr.
Gonzalo Viveros Plancarte, quien les felicitd por las buenas referencias que en
las instituciones de practica ha habido de las y los normalistas. Asimismo, se les
invitd a seguir esforzandose en el ultimo tramo de sus estudios para continuar
favoreciendo el desarrollo y los aprendizajes.

Posteriormente, la Dra. Karina Vazquez Bernal, catedratica de la UNAM,
perteneciente a la Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Morelia,
impartié la conferencia denominada “Docentes investigadores para la
transformacion social: la Investigacion Accion Participativa en la Nueva Escuela
Mexicana” y la moderadora de ésta fue la Dra. Delia Garcia Campuzano,
subdirectora académica de la Escuela Normal. En este espacio, la Dra. Karina
compartié informacion sobre las posibilidades que este tipo de investigaciéon
ofrece, tanto para favorecer la autonomia y la criticidad del profesorado como
para la solucién de problematicas presentes en las instituciones a través de la
construccion de propuestas educativas innovadoras.




Otro momento importante fue la instalacién de 12 mesas de trabajo en las que
se ubicaron estudiantes de las cuatro especialidades, acompafiados por dos
asesores de la Escuela Normal Superior de Michoacan. Los estudiantes
tuvieron un espacio para compartir, de forma individual, los avances referentes
a la jornada de observacién y diagnéstico en las secundarias, asi como la
primera jornada de practicas. En su exposicibn mostraron elementos
relevantes tales como la metodologia, instrumentos, analisis de la informacion,
la formulacion de la hipotesis de accién y estado del arte. Complementaron su
presentacion haciendo referencia a las actividades realizadas durante el primer
periodo, asi como las reflexiones que surgen para implementar los ciclos
propios de la investigacién-accion.

Este evento permitié hacer una valoracién del proceso de investigacion y los
saberes que hasta el momento han logrado consolidar los normalistas que
cursan el plan 2022, siendo un espacio de evaluacién de los logros y también
de reconocimiento de los aspectos que deben de seguir reforzandose durante
el octavo semestre de su formacién como docentes.




2DO. ENCUENTRO NACIONAL
INTERCULTURAL NORMALISTA
“UNIENDO SABERES Y CULTURAS"

Realizado del 8 al 10 de diciembre de 2025 en la Escuela Normal de San Felipe del
Progreso, reuni6 a mas de 500 docentes, estudiantes, investigadores vy
especialistas comprometidos con la formacién docente desde un enfoque
intercultural, comunitario y plurilingte. Esta edicion se desarrollé en el marco del
quincuagésimo aniversario de dicha casa de estudios y se consolidé como un
espacio académico orientado a fortalecer los principios de la Nueva Escuela
Mexicana mediante el dialogo de saberes, la valoracion de las culturas originarias y
la construccion colaborativa de propuestas pedagogicas contextualizadas.

La ceremonia de inauguraciéon de este Encuentro contd con la presencia del Dr.
Julio César Leyva Ruiz, Director de la DGESuM; del Mtro. Victor Sanchez Gonzalez,
Subsecretario de Educaciéon Superior y Normal del Estado de México; del Lic.
Raymundo Sanchez Zavala, Director General de Educacion Normal del Estado de
México; del Lic. Jorge Javier Berecochea Nufez, Jefe del Departamento de
Instituciones Formadoras de Docentes del Estado de Nayarit; y del Mtro. Juan José
Sanchez Miranda, Encargado del Despacho de la Direccion de la ENSFP y anfitrion
de este evento.

Ademas el Encuentro contdé con la asistencia de delegaciones de varias
instituciones: el Centro Regional de Educacion Normal “Felipe Carrillo Puerto”
(Quintana Roo), la Escuela Normal “De las Huastecas” (Hidalgo), el Instituto de
Educacion Superior del Magisterio (Tabasco), y la Escuela Normal de Ixtlahuaca
(Estado de México). Junto a ellas participaron, como instituciones de afiliacion de
conferencistas, ponentes, talleristas, presentadores y moderadores, mas de veinte
escuelas normales, universidades y centros de formacién, entre las que destacan:
La Direccion General de Educacion Superior para el Magisterio, el Instituto Estatal
de Educacion Normal de Nayarit, la Escuela Normal del Valle del Mezquital, la
Escuela Normal Bilingle e Intercultural de Oaxaca, la Escuela Normal de la
Huasteca Potosina, la Escuela Normal Experimental de Acaponeta, la Universidad
Intercultural del Estado de México, la Escuela Normal Regional de la Montafia, la
FES Iztacala y la FES Aragén UNAM.




Durante los tres dias de actividades se desarrollaron tres conferencias
magistrales, impartidas por el Dr. Juan Carlos Sanchez Antonio, el Dr. Stefano
Claudio Sartorello y la Dra. Graciela Concepcion Messina, especialistas
nacionales e internacionales que destacan por su trayectoria en educacién
intercultural, formacién docente y didlogo de saberes desde perspectivas
criticas, comunitarias y decoloniales; diecisiete talleres orientados a la ensefianza
intercultural, la revitalizacién linguistica, la etnomatematica, la robdtica educativa
y la practica docente en territorios culturalmente diversos; y mas de treinta
ponencias, organizadas en bloques tematicos como docencia intercultural,
lenguas originarias, investigacion educativa, tecnologias digitales, vinculos
escuela-comunidad, neurodiversidad, inclusion y proyectos integradores de
aprendizaje. Asimismo, se realizaron presentaciones de libros, carteles, videos y
conversatorios, en los que se compartieron avances de investigacion,
experiencias escolares, propuestas pedagogicas innovadoras, y movilidad
académica.

El Encuentro incluydé también actividades culturales, entre ellas el encuentro
cultural, la Noche Mazahua, la feria del libro, el pasaje artesanal, y muestras
artisticas que dieron testimonio de la riqueza cultural del territorio. De manera
especial, se llevo a cabo la firma de acuerdos de colaboracion entre instituciones
participantes, con el propoésito de fortalecer redes académicas y promover
nuevas rutas de trabajo conjunto.

Expresamos un profundo agradecimiento a los integrantes del Cuerpo
Académico en Formacion ENSFP-2345 “Procesos de Formacién e Innovacion
Docente”, quienes en conjunto con los directivos de la institucion se encargaron
de la organizacion del proyecto académico para el desarrollo del 2do ENIN
“Uniendo Saberes y Culturas”. Ademas, reconocemos a quienes viajaron desde
tierras lejanas; su presencia, compromiso y generosidad de compartir saberes
hicieron de este encuentro un verdadero puente que une corazones, culturas y
horizontes.




ESCUELAS NORMALES DE COAHUILA
PARTICIPAN EN EL ENCUENTRO DE
COROS NORMALISTAS EN NUEVO LEON

La Escuela Normal Miguel F. Martinez, en la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn,
fue sede del Encuentro de Coros Normalistas, un espacio de expresion artistica
y convivencia académica que reunido a comunidades normalistas de la region
noreste del pais.

En este encuentro participaron la Escuela Normal de Torredn, la Escuela Normal
de Monclova y la Benemérita Escuela Normal de Coahuila, quienes, a través del
canto coral, compartieron su talento, identidad institucional y sentido de
pertenencia al normalismo mexicano.

El evento conté con la presencia del Dr. Juan Paura Garcia, Secretario de
Educacién del Estado de Nuevo Ledn; del Dr. Rubén Barragan Paramo,
Coordinador General de Educacion Normal y Actualizacion Docente de Coahuila;
asi como de directoras y directores de Escuelas Normales, quienes
acompafaron y respaldaron este ejercicio de integracion cultural.

El Encuentro de Coros Normalistas fortaleci6é los lazos de colaboracion entre
instituciones formadoras de docentes, promoviendo el arte y la cultura como
elementos fundamentales en la formacién integral del estudiantado normalista.
Con este tipo de actividades, las Escuelas Normales de Coahuila reafirman su
compromiso con una educacion que impulsa no solo el desarrollo académico,
sino también la sensibilidad artistica, la convivencia y la identidad educativa
regional.




ESCUELA NORMAL DE EDUCACION
PREESCOLAR DE COAHUILA FORTALECE
LA FORMACION EN ATENCION A
URGENCIAS MEDICAS

Estudiantes de quinto semestre de la Escuela Normal de Educacién Preescolar de
Coahuila concluyeron satisfactoriamente la certificacion teorico-practica “Primer
Respondiente en Atencion a Urgencias Médicas”, impartida por especialistas de
la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Coahuila.

Este proceso formativo permiti6 a las y los futuros docentes adquirir
conocimientos y habilidades fundamentales para la atencién y respuesta
inmediata ante situaciones de emergencia, fortaleciendo su preparacion
profesional y su capacidad de actuacion en contextos escolares.

La certificacién forma parte de las acciones orientadas a una formacién integral,
que reconoce la importancia de la prevencién, el cuidado de la salud y la
seguridad como componentes esenciales del ejercicio docente.

El cierre del curso y el reconocimiento a las y los especialistas que impartieron la
capacitacion estuvieron a cargo del Dr. Rubén Barragan Paramo, Coordinador
General de Educacién Normal y Actualizacion Docente; el Mtro. Héctor Ramén
Flores Estrada, Subdirector Académico de la CGENAD; y la Mtra. Samantha Reyna
Ramos, directora de la institucion.

La Escuela Normal de Educacion Preescolar de Coahuila refrenda su compromiso
con una formacién docente sélida, responsable y orientada al bienestar de las
comunidades educativas.




EL CLUB DE LECTURA NORMALISTA LIC.
BENITO JUAREZ PRESENTE EN LA ENTREGA DE
LIBROS GRATUITOS PARA FORTALECER LA
PARTICIPACION DE JUVENTUDES LECTORAS

El pasado 17 de diciembre, en el Z6calo de la Ciudad de México, se llevé a
cabo el evento de entrega y lanzamiento de libros gratuitos como parte de la
estrategia jPara que las juventudes lean! 25 para el 25, una iniciativa
orientada a fomentar el habito lector y fortalecer la participacion de las
juventudes en espacios culturales y formativos.

En este marco, fue invitado el Club de Lectura “Lic. Benito Juarez” de la
Escuela Normal Rural de Panotla, Tlaxcala, junto con responsables de clubes
de lectura normalistas de diversas regiones del pais. La presencia de estos
colectivos permitié reconocer el entusiasmo, el compromiso y el trabajo
constante que realizan en favor de la lectura entre estudiantes normalistas y
comunidades educativas.

El evento conté con la distinguida presencia de la presidenta de México
Claudia Sheinbaum Pardo, asi como del escritor y promotor cultural Paco
Ilgnacio Taibo Il director general del Fondo de Cultura Econdmica, quienes
destacaron la importancia de garantizar el acceso gratuito a los libros y de
impulsar politicas publicas que acerquen la lectura a las juventudes como un
derecho cultural y una herramienta de transformacion social.




Sheinbaum llamo6 a las y los jovenes a volver al libro como espacio de
reflexiéon, frente a la inmediatez de las redes sociales.

La jornada se consolidé como un encuentro significativo de intercambio,
dialogo y celebracién en torno a los libros, ofreciendo a las y los asistentes la
oportunidad de descubrir y compartir obras de autores latinoamericanos en
México y en otros paises, comunicar experiencias y refrendar el compromiso
colectivo de seguir impulsando la formacion de lectoras y lectores criticos.

Con actividades como esta, la estrategia jPara que las juventudes lean! 25
para el 25 reafirma su propédsito de construir una cultura lectora viva,
incluyente y participativa, donde las juventudes normalistas tienen un papel
protagoénico en la promocién de la lectura dentro y fuera de las aulas.




TRADICIONES Y COMPROMISOS DESDE
LA ESCUELA NORMAL FRONTERIZA
TIJUANA

La tradicion de la llegada de los “Reyes Magos que guiados por la estrella de
Belén fueron a adorar al Nifio Jesus, se conmemora en el Nuevo Mundo desde
la época de la evangelizacion”. Es motivo de una celebracién que cada dia 6 de
enero se festeja en los hogares de los mexicanos. Es el dia en que los
pequefios de la casa reciben dulces, ropa o juguetes en memoria de los regalos
(oro, incienso y mirra) presentados al Nifio nacido en Belén de Judea.

Los Reyes Magos llegan ataviados con sus trajes orientales y montados en un
camello, un caballo y un elefante, animales que por supuesto estan
hambrientos por tan larga travesia, en la noche se les deja paja, granos y agua
para que coman y sigan su camino. En muchas regiones del pais los padres
alientan la imaginacién y contribuyen a la fantasia colocando en los zapatos de
cada crio, dulces , golosinas, juguetes o detalles solicitados a través de cartas,
donde se exponen buenas acciones o deseos de todos los nifios buenos.

Al dia siguiente, la familia se redne para comer la tradicional Rosca de Reyes,
gue no es otra cosa que la representacion de la abundancia y la convivencia
alegre de los integrantes de la familia, los amigos y los compafieros de trabajo.
De acuerdo con estas creencias, toda la rosca conlleva elementos con un gran
significado:

Es redonda porque representa el amor infinito del creador. Se decora con
higos, ate, acitron y frutas secas o cristalizadas representado las joyas de los
Reyes Magos vy los regalos traidos al Nifio Jesus.




Los mufiecos escondidos en la rosca, representan al Nifio Dios que debe ser
escondido para que no sea descubierto por el Rey Herodes. Quien lo encuentra
en el pedazo que corta esta obligado a cuidarlo hasta el 2 de febrero cuando se
organiza un convivio y se ofrecen tamales.

La tradicidn es un sincretismo espafiol evangelizador (se cierra el ciclo de la
navidad) y prehispanico, donde se dan gracias a la Madre tierra por los frutos y
semillas, siendo el maiz el mas importante en la cultura mexicana, conservando
los tamales como objeto de intercambio y agradecimiento.

En la Escuela Normal Fronteriza Tijuana, el dia 7 de enero de 2026 se organizo
la tradicional “Partida de Rosca” con los alumnos de las licenciaturas en los
turnos matutino y vespertino, lo que puso de manifiesto el gran entusiasmo,
convivencia y ambiente que se vive en la institucion.

Las tradiciones se viven diferente desde la frontera norte, es por ello que la
importancia radica en la explicacion del evento con simbolos y las
implicaciones sociales que esto conlleva. La comunidad ENFT disfrut6 de
deliciosas roscas y chocolate que abonaron al gran entusiasmo por vivir las
tradiciones e iniciar un nuevo afilo renovando animos y refrendando el gran
compromiso de educar en el servicio .




ENTREGA DE TITULOS PROFESIONALES,
GENERACION 2021-2025, EN LA
BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA
NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI

#TitulacionBECENE

Este sabado 24 de enero de 2026, en la Sala de Conferencias de la Unidad
Educativa de la BECENE, se llevd a cabo la “Ceremonia de Entrega de Titulos
Profesionales de la Generacion 2021-2025", un acto solemne que marca la
culminacion de una etapa fundamental en la formacién académica vy
profesional de nuestras y nuestros egresados de la Benemérita y Centenaria
Escuela Normal del Estado.

El presidium estuvo integrado por las autoridades educativas: Mtra. Jocelin
Villagran Rodriguez, Directora de Educacién Media Superior y Superior de la
SEGE, en representacion del Lic. Juan Carlos Torres Cedillo, Secretario de
Educacién de Gobierno del Estado; Prof. Martin Rodriguez Ramirez, Director
General del Sistema Educativo Estatal Regular; Mtra. Ana Maria Martinez
Garcia, Directora de Servicios Educativos del SEER; y el Dr. Juan Manuel Guel
Rodriguez, Director General de la BECENE, quienes acompafiaron a las y los
titulados en este significativo momento.

Asimismo, estuvieron presentes en la entrega de documentos la Mtra. Fatima
Guadalupe Fabian Vanegas, Directora de Servicios Administrativos, y la Mtra.
Vianey Covarrubias Cervantes, Directora Académica de la BECENE, dando
acompafiamiento institucional al proceso de egreso y titulacion.



https://www.facebook.com/hashtag/titulaci%C3%B3nbecene?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1Rwjm_6mPHe1MM9U6jadWfJ2mHxv69opbKqd-e_x-ma_UkuQ_4R8f5M7yv57GQnsvGAZ4CGODk6MMEv3nv6xInbMnNpfNDU6mrcd3BGR3fqXOptnXLGo5I4r_Ti-cSuxvYrqARtm3-FmsYsT6t9fFbf3Pu89k9Hk8wVio0iIyvw&__tn__=*NK-R

Reconocemos y felicitamos de manera especial al Departamento de Servicios
Escolares, a cargo de la Dra. Nayla Jimena Turrubiartes Cerino, por la
coordinacién y expedicion de 185 titulos profesionales, resultado de un trabajo
comprometido y responsable que garantiza certeza juridica y académica a
nuestras y nuestros egresados.

La BECENE celebra este logro como un reflejo del esfuerzo, la constancia y la
vocacion docente de quienes hoy concluyen formalmente su formacion
profesional, y les desea éxito en el ejercicio de su labor educativa al servicio de
la sociedad.

#PotosiSinLimites
#EducacionSinLimites
#ExaBECENE
#EgresadosBECENE
#SoyBECENE

#SEGE

#SEER

#BECENE

#BECENEWS
#EducandoParaEducar
#ComunicaciénSocialBECENE



https://www.facebook.com/hashtag/potos%C3%ADsinl%C3%ADmites?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1Rwjm_6mPHe1MM9U6jadWfJ2mHxv69opbKqd-e_x-ma_UkuQ_4R8f5M7yv57GQnsvGAZ4CGODk6MMEv3nv6xInbMnNpfNDU6mrcd3BGR3fqXOptnXLGo5I4r_Ti-cSuxvYrqARtm3-FmsYsT6t9fFbf3Pu89k9Hk8wVio0iIyvw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/educaci%C3%B3nsinl%C3%ADmites?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1Rwjm_6mPHe1MM9U6jadWfJ2mHxv69opbKqd-e_x-ma_UkuQ_4R8f5M7yv57GQnsvGAZ4CGODk6MMEv3nv6xInbMnNpfNDU6mrcd3BGR3fqXOptnXLGo5I4r_Ti-cSuxvYrqARtm3-FmsYsT6t9fFbf3Pu89k9Hk8wVio0iIyvw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/exabecene?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1Rwjm_6mPHe1MM9U6jadWfJ2mHxv69opbKqd-e_x-ma_UkuQ_4R8f5M7yv57GQnsvGAZ4CGODk6MMEv3nv6xInbMnNpfNDU6mrcd3BGR3fqXOptnXLGo5I4r_Ti-cSuxvYrqARtm3-FmsYsT6t9fFbf3Pu89k9Hk8wVio0iIyvw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/egresadosbecene?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1Rwjm_6mPHe1MM9U6jadWfJ2mHxv69opbKqd-e_x-ma_UkuQ_4R8f5M7yv57GQnsvGAZ4CGODk6MMEv3nv6xInbMnNpfNDU6mrcd3BGR3fqXOptnXLGo5I4r_Ti-cSuxvYrqARtm3-FmsYsT6t9fFbf3Pu89k9Hk8wVio0iIyvw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/soybecene?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1Rwjm_6mPHe1MM9U6jadWfJ2mHxv69opbKqd-e_x-ma_UkuQ_4R8f5M7yv57GQnsvGAZ4CGODk6MMEv3nv6xInbMnNpfNDU6mrcd3BGR3fqXOptnXLGo5I4r_Ti-cSuxvYrqARtm3-FmsYsT6t9fFbf3Pu89k9Hk8wVio0iIyvw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/sege?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZZ1Rwjm_6mPHe1MM9U6jadWfJ2mHxv69opbKqd-e_x-ma_UkuQ_4R8f5M7yv57GQnsvGAZ4CGODk6MMEv3nv6xInbMnNpfNDU6mrcd3BGR3fqXOptnXLGo5I4r_Ti-cSuxvYrqARtm3-FmsYsT6t9fFbf3Pu89k9Hk8wVio0iIyvw&__tn__=*NK-R
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD EN LAS
ESCUELAS NORMALES DE COAHUILA

Se llevé a cabo la Reunién de Trabajo para la Implementacion del Sistema de
Gestion de la Calidad (SGC) en las Escuelas Normales del estado de Coahuila,
con la participacion de directivos, coordinadoras y coordinadores académicos,
asi como responsables del SGC.

Durante la jornada, se realizd la revision de la estructura organizacional, se
precisaron funciones y responsabilidades de las areas involucradas y se
fortalecié la capacitaciéon orientada al seguimiento y mejora de los procesos
académicos certificados, con el objetivo de asegurar su correcta operacion y
evaluacion continua.

Con estas acciones, la Coordinacion General de Educacién Normal y
Actualizacion Docente (CGENAD) refrenda su compromiso con la mejora
continua, el fortalecimiento de la gestion institucional y la consolidacién de una
formacién docente de calidad, alineada a estandares que promueven la
eficiencia, la transparencia y la excelencia educativa.




BIENESTAR INTEGRAL PARA ESTUDIANTES
NORMALISTAS DE COAHUILA

Como parte de las acciones orientadas al fortalecimiento del bienestar y la
salud visual de la juventud estudiantil, el Lic. lvan Terashima Zamora, director
del Instituto Coahuilense de la Juventud (ICOJUVE), realizé la entrega de lentes
gratuitos a alumnas y alumnos de las Escuelas Normales de la ciudad de
Saltillo.

La entrega se llevo a cabo en el marco de la Reunién de Implementacion del
Sistema de Gestion de la Calidad (SGC), espacio en el que el titular del ICOJUVE
sostuvo un encuentro con directivos y docentes, durante el cual compartio
informacién sobre diversos programas dirigidos a beneficiar a la juventud
coahuilense, asi como su disposicion para fortalecer el trabajo conjunto con las
Escuelas Normales en futuros proyectos.

Acciones como esta contribuyen a mejorar las condiciones de aprendizaje y a
promover el bienestar integral de las y los estudiantes normalistas,
reafirmando la importancia de la colaboracion interinstitucional en favor de la
formacién docente y el desarrollo de la juventud.




BRIGADA DE SALUD NORMALISTA EN LA
BENEMERITA ESCUELA NORMAL DE
COAHUILA

Se llevé a cabo la Brigada de Salud Normalista en la Benemérita Escuela
Normal de Coahuila, con el objetivo de promover el cuidado integral de la salud
entre la comunidad estudiantil, mediante acciones de orientacién, prevenciény
atencion.

Durante la jornada, las y los estudiantes fueron recibidos por el equipo de la
brigada, quienes compartieron informacion y realizaron actividades enfocadas
en el bienestar fisico, emocional y social, fortaleciendo la conciencia sobre la
importancia del autocuidado en la formacién integral de las y los futuros
docentes.

Este tipo de iniciativas contribuyen a generar entornos educativos saludables y
a reforzar el compromiso institucional con la promocién de una cultura de
prevencion, bienestar y atencion oportuna dentro de las Escuelas Normales del
estado.




ROSCA DE REYES EN LA COMUNIDAD
NORMALISTA DE TABASCO

Con el proposito de preservar y fortalecer las tradiciones que forman parte de
la identidad cultural, la Escuela Normal de Educacién Primaria “Rosario Maria
Gutiérrez Eskildsen” llevo a cabo la tradicional partida de rosca de Reyes, en la
que participé la comunidad normalista en un ambiente de convivencia y
celebracion.

Esta actividad reuni6 a estudiantes, docentes, personal directivo y
administrativo, quienes compartieron un espacio de encuentro que permitio
reforzar los lazos comunitarios y fomentar valores como la unién, el respeto y
la solidaridad. La partida de rosca se vividé con entusiasmo, alegria y un sentido
de pertenencia que caracteriza a la comunidad educativa de la institucién.

La celebracion del Dia de Reyes representa una oportunidad para reconocer la
importancia de las tradiciones como elementos que fortalecen la convivencia
escolar y contribuyen a la formacion integral del estudiantado. A través de
estas practicas culturales, se promueve el respeto por las costumbres y se
refuerza la identidad colectiva dentro de la formacién normalista.

Actividades de este tipo permiten generar espacios de cercania y participacién,
favoreciendo un clima institucional positivo y reafirmando el compromiso de la
Escuela Normal con la preservacion de las tradiciones y la construccién de una
comunidad educativa unida.




LABOR COMUNITARIA ENSO:
REGALANDO ESPERANZA

La Escuela Normal Superior Plantel Obregdn, a través de la Sociedad de
Alumnos, impulsé, durante el mes de diciembre de 2025, una significativa
actividad de labor comunitaria, consistente en una colecta de regalos
navidefios destinados a nifias y nifios atendidos en el Refugio Maria Madre, a
través del Refugio del Corazon, institucion que brinda alimentacion, programas
de salud, arte, cultura y educacién para la formacién integral de menores en
situacion de vulnerabilidad.

Esta iniciativa surgié con el propdésito de desarrollar un proyecto con impacto
positivo en la comunidad, tomando en cuenta el sentido solidario que
caracteriza a las fechas decembrinas. En dicho espacio, se atendian
aproximadamente 170 infantes, de los cuales 45 aun no contaban con un
regalo asignado.

A partir de este diagndstico, la Sociedad de Alumnos organizé la campania la
cual fue difundida mediante redes sociales, oralmente y mediante carteles a los
distintos grupos escolares para sensibilizar y convocar a la comunidad
normalista. La respuesta fue ampliamente favorable, sumandose estudiantes,
docentes y personas externas a la institucion que, al conocer la causa,
decidieron colaborar solidariamente.

El dia 15 de diciembre, alrededor de 15 estudiantes junto con docentes de la
institucidon, acudieron para realizar la entrega de los juguetes recolectados.
Durante la visita, fueron recibidos por las autoridades del centro vy
compartieron informacién sobre de la poblacién atendida y los principales
retos que enfrentan. Asimismo, se ofrecié un recorrido por las instalaciones, lo
gue permitio a los normalistas conocer de manera directa el contexto y convivir
con algunos de los nifios beneficiados.




Esta actividad se enmarcé como parte del servicio social comunitario,
componente esencial en la formacién integral de los docentes en formacion,
que favorece la articulacion entre los conocimientos tedricos adquiridos en el
aula y su aplicacién en contextos reales. De igual manera, contribuye al
fortalecimiento de una ética profesional orientada al bien comudn y al
desarrollo del sentido de responsabilidad social que caracteriza a los maestros
como agentes de transformacion educativa y comunitaria. Ademas, este tipo
de acciones promueven el establecimiento de vinculos sélidos entre la
institucion formadora y la comunidad, generando espacios de colaboracién
que fortalecen el tejido social y aportan a la mejora de las condiciones
educativas, culturales y sociales del entorno.

A través de estas experiencias se fortalecen las habilidades socioemocionales,
comunicativas y organizativas, al tiempo que consolidan su identidad
profesional y reconocen el papel social del maestro en la promocién de la
equidad y la justicia educativa.




PODCAST: EVIDENCIA INTEGRADORA DE
LA LICENCIATURA EN ENSENANZA Y
APRENDIZAJE DE FORMACION ETICA Y
CIUDADANA, CAM ACAPULCO

El plan de estudio 2022 de las Instituciones de Formacion Docente Publicas
incluye Escuelas Normales y Centros de Actualizacién del Magisterio (IFDP),
contiene una serie de propuestas de trabajo que se valoran cuando se ponen
en practica y se conocen los resultados; por ello, es necesario socializar el
proceso que siguen los docentes y estudiantes al llevar a cabo la evidencia o
proyecto integrador (Pl) de la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje de
Formaciéon Etica y Ciudadana (LEAFEC) del tercer semestre. El trabajo
colaborativo, interés y empatia fueron parte del trabajo de las maestras y
maestros responsables de los cursos: Intervencion didactico-pedagoégica vy
trabajo docente intercultural. Dra. Ma. Lourdes Santana Salgado; Evaluaciéon
para el aprendizaje. Dr. Francisco D. Moctezuma Hernandez; Retos y
prospectiva de la educacién en México: Identidad docente. Dr. Raymundo
Helios Villar Sanchez; Culturas digitales para la docencia hibrida: Pedagogia y
didactica. Dr. David Domingo Serafin Garibo.

La evidencia integradora del podcast favorece el pensamiento critico y creativo
impulsado desde la recuperacién de sus experiencias en las practicas
profesionales con herramientas de investigacion para realizar diagndstico,
planificacion, intervencion, implementacién y evaluacién. Los contenidos de los
recursos didacticos digitales compartidos resaltaron los factores sociales,
econdmicos y familiares que influyen directamente en la permanencia escolar,
destacando problematicas como el abandono escolar, rezago educativo, el
trabajo infantil, el desempefio de los alumnos de secundaria, provocados por
interrupciones causadas por fendmenos naturales en Acapulco, Guerrero.




El proceso que siguieron en la elaboracién del podcast implicé varias
actividades: disefio, analisis del contenido para el guion, la grabacion, edicion y
narracion. La presentacion ante la comunidad educativa genera un espacio de
formacién, porque permite la reflexién, el intercambio académico de docentes
y estudiantes en torno a las experiencias de las practicas profesionales,
integrando saberes interdisciplinarios.

Los docentes en formacién fortalecieron las habilidades de comunicacion oral y
escrita, el uso de herramientas digitales, la creatividad narrativa, el escucha
activa del contenido, la organizacion de roles desde la produccion, editor y
locutor. El aprender a actuar de forma integral en comunidad y no
individualizada con compromiso ético promueve el aprendizaje colaborativo y
asincronico en torno a la cultura escolar.

Los invitamos a escuchar los seis podcasts: Crénicas docentes, Tres voces,
Profesoras en construccién, Aula sin filtro, Voces por la convivencia y Didactica
en accion.




ESCUELAS NORMALES DE COAHUILA
PROMUEVEN RELACIONES AFECTIVAS
LIBRES DE VIOLENCIA

Con el propésito de fortalecer la formacion integral del estudiantado y
promover entornos seguros y respetuosos, se llevé a cabo la conferencia “Sin
Violencia en Relaciones Afectivas”, dirigida a estudiantes de diversas Escuelas
Normales de la ciudad de Saltillo, Coahuila.

La actividad fue organizada por la Coordinacion General de Educaciéon Normal y
Actualizacion Docente (CGENAD), en colaboraciéon con la Direcciéon General de
Proyectos y Programas Educativos, como parte de las acciones permanentes
orientadas a la prevencién de la violencia y la promocién de la equidad de
género en la educacion normalista.

La conferencia estuvo a cargo de la Lic. Ma. Fernanda Sanchez Valdés,
Coordinadora del Departamento de Violencia a la Mujer de la Secretaria de la
Mujer, quien abordd temas clave relacionados con la identificacion, prevencion
y atencién de la violencia en las relaciones afectivas, asi como la importancia de
construir vinculos basados en el respeto, la igualdad y la comunicacion asertiva.

En el encuentro participaron estudiantes de distintas Escuelas Normales de
Saltillo, quienes reflexionaron sobre su papel como futuros docentes en la
promocion de relaciones sanas y en la generacion de espacios educativos libres
de violencia. Asimismo, se contd con la presencia de autoridades educativas y
de las coordinaciones de Equidad de Género de las instituciones participantes,
fortaleciendo el trabajo interinstitucional en favor de una cultura de paz.

Con este tipo de acciones, las Escuelas Normales de Coahuila reafirman su
compromiso con la responsabilidad social, la concientizacion y la formaciéon de
profesionales de la educacién sensibles a las problematicas sociales, capaces
de incidir positivamente en sus comunidades y de contribuir a la erradicaciéon
de la violencia en todas sus formas.




DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LA
BYCEN) SE PROFESIONALIZAN EN LA
ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIAS
DE GENERO

En el marco de las acciones institucionales para garantizar espacios educativos
seguros Y libres de violencias, un grupo de 15 integrantes de la Benemérita y
Centenaria Escuela Normal de Jalisco (ByCENJ) —conformado por personal
docente, administrativo y de apoyo— concluyd con éxito la capacitacion de 25
horas para la certificacion en el Estandar de Competencia EC0539: “Atencion
presencial de primer contacto a mujeres victimas de violencia de género”.

Esta importante jornada de profesionalizacién fue posible gracias al recurso
gestionado a través de la Estrategia de Desarrollo Institucional de la Escuela
Normal, reafirmando el compromiso de nuestra escuela normal por aplicar los
apoyos federales en areas de alto impacto social y humano.

La formacion fue impartida por especialistas de la Universidad Auténoma de
Chiapas (UNACH), institucion que funge como la instancia capacitadora y
evaluadora acreditada ante el CONOCER.

Durante las sesiones, el personal de la ByCEN] fortalecié sus capacidades para:
e Brindar primeros auxilios psicologicos y contencién emocional efectiva.
e |dentificar técnicamente los tipos y modalidades de violencia bajo un
enfoque de Derechos Humanos.
e Orientar y canalizar a las victimas hacia servicios especializados con
perspectiva de género, calidez y debida diligencia.
[ ]
Con este avance, la ByCENJ no solo cumple con los objetivos de su Plan de
Desarrollo Institucional, sino que se posiciona como un referente en la
construccion de un entorno seguro para su comunidad. El grupo se encuentra
listo para la etapa de evaluacién presencial que se llevara a cabo en febrero,
consolidando asi un equipo profesional preparado para ser el primer eslabén
de apoyo y justicia para las mujeres.




PARTICIPA EN EL WEBINAR “EDUCAR
COMO LA NATURALEZA: DEL AULAA LA
VIDA. ENSENANZA SOSTENIBLE
INSPIRADA EN LA BIOMIMETICA”

La DGESUM invita a toda la comunidad normalista a iniciar el afio con una
mirada fresca e innovadora hacia la educacién. Te esperamos en el webinar
“Educar como la Naturaleza: del aula a la vida. Ensefianza sostenible inspirada
en la biomimética”, un espacio para descubrir cdmo los modelos, estructurasy
procesos de la naturaleza pueden inspirar practicas pedagégicas mas
sostenibles, creativas y significativas.

Fecha: 19 de febrero
Modalidad: Virtual via Zoom

Registro previo:
https://forms.gle/6SBcxEQfSUsbfTRQS8

Acceso a Zoom:
https://efedu.zoom.us/meeting/register/QEC8Fpx6Td-ceG8tyl-OHQ

Durante esta charla, exploraremos enfoques novedosos para integrar la
sostenibilidad en la practica docente, fortaleciendo una visién educativa que
conecta el aula con la vida real y los retos del mundo contemporaneo. Ademas,
al cierre del evento se compartira informacion sobre una oportunidad de
intercambio cultural y desarrollo profesional internacional, organizada por
Cultural Care México, dirigida a estudiantes y docentes interesados en ampliar
su perspectiva global.

iNo te pierdas esta oportunidad de aprendizaje e intercambio académico!







SEMINARIO PERMANENTE “FUENTES,
MEMORIA E HISTORIA DEL NORMALISMO
EN MEXICO Y LATINOAMERICA”



https://drive.google.com/file/d/1O1xGRFTRbSQ_OXfhGDtJUf3sMTJujpgZ/view?usp=drive_link

PRIMER CONGRESO INTERNACIONAL DE
NUEVAS TENDENCIAS EDUCATIVAS:
NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA

ARTIFICIAL EN LA FORMACION DOCENTE

Los dias 04 y 05 de febrero, en la ciudad de Saltillo, Coahuila, se lleva a cabo el
Primer Congreso Internacional de Nuevas Tendencias Educativas (COINTE), un
espacio académico orientado al analisis, la reflexién y el intercambio de
experiencias en torno a la neuroeducacion y la inteligencia artificial como ejes
estratégicos para la formacion docente.

El congreso tiene como objetivo propiciar un dialogo informado y critico sobre
los avances cientificos y tecnolégicos que inciden en los procesos de
ensefanza y aprendizaje, particularmente en la formacion inicial y continua de
las y los docentes. Desde la comprensién de los procesos cognitivos y
emocionales implicados en el aprendizaje, hasta el uso ético, pedagdgico y
responsable de herramientas basadas en inteligencia artificial, el COINTE
busca aportar a la construccion de practicas educativas innovadoras,
pertinentes e inclusivas.

El programa académico contempla conferencias magistrales, talleres
especializados y mesas de dialogo, en las que participaran especialistas
nacionales e internacionales. Estos espacios permitiran el abordaje de
tematicas relacionadas con el funcionamiento del cerebro en contextos
educativos, el disefio de estrategias didacticas basadas en evidencia, la
evaluacion del aprendizaje y el impacto de la inteligencia artificial en los
entornos educativos contemporaneos.

El Primer Congreso Internacional de Nuevas Tendencias Educativas (COINTE)
se concibe como un foro para el intercambio de saberes, experiencias y
buenas practicas, orientado a fortalecer la profesionalizacién docente y a
responder a los desafios que enfrenta la educacion en un contexto de
constante transformacion social, cientifica y tecnolégica.




Se extiende una invitacion a la comunidad normalista del pais, asi como a
docentes, investigadores y estudiantes interesados en el ambito educativo, a
participar en este encuentro académico que promueve la actualizaciéon
permanente, la reflexion interdisciplinaria y la vinculacién entre instituciones

formadoras de docentes, en favor del fortalecimiento del sistema educativo
nacional.




TERCER ENCUENTRO FUTUROS
DOCENTES 2026

Fundacién EDUCA México, A.C. en colaboracion con la Direccion General de
Educacidon Superior para el Magisterio, DGESuM, convocan a docentes y
directores de las Escuelas Normales de todo el pais a participar en el
Encuentro Futuros Docentes 2026, que se llevara a cabo el martes 28 de abril
de 2026 en la Ciudad de México.

El Encuentro Futuros Docentes tiene el objetivo de ser un espacio de

formacién sobre educacién socioambiental, cultura de paz, vida saludable y
agencia de cambio entre la comunidad normalista de México.

Revisa los detalles:










