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SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

Subsecretaria de Finanzas y Administracion.
Direccion General del Patrimonio del Estado.

ACUERDO P/E/J-106

Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, a los ca-
torce dias del mes de julio del afio dos mil dieciséis.

Visto para resolver el expediente nimero 036/2013-Resci-
sion del libro indice de esta Direccion General del Patrimonio
del Estado, en el que se actua el procedimiento administrativo
de rescision de contrato de compraventa celebrado entre el
Gobierno del Estado y Maria del Socorro Garcia Rodriguez,
respecto del lote de terreno niimero uno manzana veintiséis ubi-
cado en la colonia El Trébol, del municipio de Naranjos-Amatlan,
Veracruz de Ignacio de la Llave.

CONSIDERANDDO

I. Que esta Direccion General del Patrimonio del Estado, es
competente para conocer y tramitar el presente asunto, de con-
formidad con lo establecido por los articulos 1, 8 fraccion VI, 9
fraccion 22, 23 y demas relativos de la Ley numero 59 para la
Enajenacion de Predios de Interés Social, en adelante la Ley y
34 fraccion XXXI del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se:
RESUELVE

Primero. Se rescinde, el contrato de compraventa celebra-
do entre el Gobierno del Estado y Maria del Socorro Garcia
Rodriguez, respecto del lote de terreno numero uno manzana
veintiséis de la colonia El Trébol localizada en el municipio de
Naranjos-Amatlan, Veracruz de Ignacio de la Llave,

Segundo. Notifiquese personalmente a Maria del Socorro
Garcia Rodriguez en el domicilio proporcionado a esta Direc-
cién General, y en caso de haber variado éste, por medio de
una publicacion en la Gaceta Oficial del estado y en el periddi-
co de mayor circulacion del lugar en que se ubica el inmueble,
para hacerle saber que tiene un término de cinco dias habiles
que seiiala el articulo 25 de la Ley, contados a partir del dia
siguiente de la fecha de notificacion para interponer el recurso
de reconsideracion ante esta Dependencia ubicada en la aveni-
da Ignacio de la Llave niimero nueve, colonia Represa del
Carmen de esta ciudad capital y de no hacerlo ejectitese en sus
términos y previas las anotaciones de rigor, archivese el presen-
te asunto legalmente concluido.

Asi lo resolvio y firma: El licenciado Luis Bustos Garcia,
director general del Patrimonio del Estado.—Rubrica.
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ORGANISMO A CREDITADOR DE COMPETENCIAS
LABORALES DEL ESTADO DE VERACRUZ

Titulo:
Protocolo de seguridad a la ciudadania y la
observancia de la ley

Codigo:
NVSEG060

Descripcion de la Norma Técnica de Competencia La-
boral del Estado de Veracruz:

Servir como referente para el desarrollo de la funcién labo-
ral, la evaluacion y certificacion de las personas que se dedican
a vigilar el cumplimiento de las leyes y sus reglamentos, ejecu-
tar la detencion de las personas que incumplen las leyes y sus
reglamentos; de igual manera emitir recomendaciones a la ciu-
dadania y coordinar los trabajos y servicios de emergencia con
los niveles de gobierno federal, estatal y municipal. Asimismo,
puede ser referente para el desarrollo de programas de capaci-
tacion y de formacion basados en una NTCLV.

Los requisitos previos para la evaluacion en esta NTCLV son:

- Aplicar los examenes médicos, psicologicos y toxicoldgicos

- Aplicar el examen de control y confianza

- Otros exdmenes que sean requisito de acuerdo al estado o

municipio

Comité de Normalizacion de Competencia Laboral del
Estado de Veracruz que la elaboré:
Seguridad (SEG)

Fecha de autorizacion por parte del H. Comité Técnico
de ORACVER:
21 dejuliode 2016

Nivel de Competencia Laboral:

Tres

Competencia en un conjunto de actividades profesionales
que requieren el dominio de diversas técnicas para ser ejecuta-
do de forma auténoma, con responsabilidad de coordinacion y
supervision de trabajo técnico y especializado. Exige la com-
prension de los fundamentos técnicos y cientificos de las acti-
vidades y la evaluacion de los factores del proceso y sus reper-
cusiones economicas.

Referencia ocupacional segun el Catilogo Nacional de
Ocupaciones (CNO):

Division 5:  Trabajadores en servicios personales
y vigilancia

Grupo principal 53:  Trabajadores en servicios de proteccion
y vigilancia

Subgrupo 530:  Supervisores en servicios de proteccion
y vigilancia

Grupo unitario  5301:  Supervisores en servicios de proteccion

y vigilancia
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Dirigida a:

+ Oficial de Policia

* Guardia de Seguridad

+ Agente de Vialidad en Crucero
* Policia de Caminos

+ Agente de Transito

Clasificacion segun el Sistema de Clasificacion Indus-
trial de América del Norte (SCIAN):

Sector 93:  Actividades legislativas, gubernamentales,
de imparticion de justicia y de organismos
internacionales y extraterritoriales
Actividades legislativas, gubernamentales
y de imparticion de justicia
Imparticion de justicia y mantenimiento
de la seguridad y el orden publico
Imparticion de justicia y mantenimiento
de la seguridad y el orden publico
Imparticion de justicia y mantenimiento
de la seguridad y el orden publico

Subsector 931:
Rama 9314:
Subrama  93141:

Clase 931410:

Perfil de la NTCLV

~
EV0254: Vigilar el cumplimiento de las leyes y sus
reglamentos.

'd )
| EV0259: Ejecutar la detencién de las personas que

"] incumplen las leyes y sus reglamentos.
A\ J

NVSEG060:
Protocolo de
seguridad a la
ciudadaniay la
observancia de la
ley.

4 N\
L__,| EV0260: Coordinar los trabajos y servicios de
emergencia con los niveles de gobierno federal,
estatal y municipal.

| S
Codigo: Elemento de Competencia 1 de 3: Vigilar el
EV0254 cumplimiento de las leyes y sus reglamentos

La persona es competente cuando demuestra los siguientes

Criterios de Evaluacion:

CONOCIMIENTOS
Cl1. Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
C2. Técnicas y tacticas policiales
* Manejo de técnicas policiales
* Manegjo tactico policial
C3. Codigo penal de la entidad federativa
C4. Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos
C5. Armamento y balistica
* Medidas de seguridad para el manejo de armas

DESEMPENOS

D1. Cuidando que la ciudadania cumpla las leyes y sus reglamentos
» Haciendo presencia in situ
 Vigilando cautelosamente a las personas alrededor

D2. Revisando el armamento y equipo policial asignado para
prestar el servicio
* Aplicando las medidas de seguridad para el manejo
de armas
* Verificando su funcionamiento y el estado en que se
encuentra de acuerdo al procedimiento establecido
por el mando superior
+ Comprobando que la dotaciéon de municiones se
encuentre completa y en condiciones de uso
D3. Exhortando al conductor a la no reincidencia
+ Cuidando que se respete el orden, la paz y la seguridad
+ Evitando violentar las garantias individuales de las personas
D4. Auxiliando a la ciudadania en caso de una emergencia
* Aplicando medidas de seguridad para cada caso

ACTITUDES
Al. Disciplina
* Acatando las 6rdenes de manera responsable y los
deberes claramente establecidas por la ley
A2. Respeto
+ Cumpliendo el servicio durante y después de la fun-

cién que desempena

A3. Presencia
* Cumpliendo con la pulcritud en su persona y en su

indumentaria (uniforme), las insignias, divisas y manuales

A4. Etica profesional
* Manteniendo un comportamiento ejemplar a través
de los deberes y derechos que impone su profesion
dentro y fuera del ejercicio de sus funciones
A5. Legalidad
* Ejecutando las o6rdenes legales reglamentarias
formuladas por sus superiores jerarquicos
A6. Disposicion al servicio
* Manteniéndose al pendiente del llamado durante las
24 horas del dia, en caso de requerir la prestacion de
su servicio
A7. Iniciativa
* Suministrando asistencia a toda persona en peligro,
para prevenir o reprimir cualquier tipo de acto que
induzca a perturbar el orden publico y proteger
cualquier individuo y la colectividad contra los
atentados a las personas y bienes

PRODUCTOS
P1. El rol del servicio indica:
» Turno, lugar, fecha y horario a cumplir
» Descripcion del equipo a utilizar
» Responsable del servicio e integrantes del equipo
P2. Las estadisticas de vigilancia determinadas, incluyen:
» Fecha, hora y lugar donde se comete algun delito o
hecho relevante
» Tipo de vigilancia realizada (especificada)
* Descripcion los hechos relevantes
+ Tipo de acto delictivo o anomalia presentada durante
el recorrido
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P3. La bitacora de servicio requisitada, incluye:

* Turno, lugar, fecha, horario a cumplir

* Nombres de los integrantes del equipo

* Equipo a utilizar y hechos relevantes

» Descripcion de los operativos en carreteras, caminos,
calles o avenidas de mayor circulacion

» Firma del responsable del servicio y visto bueno del
responsable de turno

Cédigo: |Elemento de Competencia 2 de 3: Ejecutar la
EV0259 |detencion de las personas que incumplen las
leyes y sus reglamentos

La persona es competente cuando demuestra los siguientes

Criterios de Evaluacion:

CONOCIMIENTOS
Cl. Ley de la Comision Nacional de Derechos Humanos
C2. Derecho Penal
* Preservar el lugar de los hechos
» Realizar la cadena de custodia
* Término de flagrancia, causi flagrancia
» Funciones en el sistema penal acusatorio
C3. Cddigo de procedimientos penales
C4. Técnicas y/o tacticas de defensa personal

DESEMPENOS
D1. Detectando la violacion a las leyes o reglamentos
* Mencionando las obligaciones de todo ciudadano en
el ejercicio de la funcion que desempefia
D2. Captando la atencion del presunto infractor
» Activando los sistemas audibles y visibles
D3. Identificandose con el presunto infractor
» Explicando la violacion a la ley
* Mencionando el procedimiento a seguir
D4. Aplicando la sancion correspondiente
» Utilizando los recursos que se le proporcionan
(a través de la puesta a disposicion)
* Ejecutando acciones para velar por la seguridad, el
orden y la paz ptblica
D5. Responde al encontrar personas ajenas dentro del perimetro
de su responsabilidad
 Solicitando apoyo por radio a la comandancia u otros
elementos en el servicio
* Identificandose y marcandole el alto a la persona ajena
* Interrogando a la persona ajena en cuanto a su estancia
en el lugar y pidiendo que se identifique
» Realizando un cacheo a la persona ajena
* Poniendo a disposicion de la autoridad competente a
la persona ajena
D6. Respondiendo en defensa personal cuando es agredido
y/o sometido fisicamente
* Valorando la situacion en la que se encuentra para
ejecutar una respuesta adecuada

* Aplicando tres técnicas y/o tacticas de defensa
personal

+ Solicitando apoyo a otros elementos en el servicio

« Utilizando el equipo policial para la defensa y si es
necesario el arma como Gltimo recurso

* Manteniendo la calma para conservar su integridad
fisica

D7. Aplicando medidas de proteccion civil en situaciones

de riesgo

* Manteniendo la calma

* Orientando a las personas acorde a la situacion
presentada

+ Tomando medidas de salvaguarda de acuerdo a sus
posibilidades

+ Solicitando apoyo al personal responsable

ACTITUDES
Al. Responsabilidad
* Actuando con la determinacion necesaria, sin recurrir
a la fuerza mas que lo razonable para cumplir con la
mision exigida o autorizada por la ley
A2. Autoridad
+ Aplicando la ley en el ejercicio de sus funciones
A3. Transparencia
* Actuando con integridad, imparcialidad y dignidad,
con el fin de abstenerse de todo acto de corrupcion y
oponerse a esta resueltamente
A4. Imparcialidad
* Aplicando las leyes y reglamentos sin distincion de
grado, amistad o de confianza
A5. Honestidad
+ Ejerciendo sus funciones de inspeccion, seguridad y
vigilancia dentro y fuera de la institucion
A6. Liderazgo
* Demostrando su capacidad en las funciones y en el
ejercicio de sus actividades

PRODUCTOS
P1. El parte informativo contiene:
* Fecha, hora y lugar donde ocurrieron los hechos
* Numero y nombre de cada uno de los elementos que
participan
* Fundamentacion legal y narracion de los hechos del
acto realizado
* Numero de unidad y/o placas asignadas al vehiculo
oficial
* Conclusion final de los hechos
P2. Orden de aprehension incluye:
* Nombre del inculpado
* Fecha, hora y lugar donde ocurrieron los hechos
* Fundamentacion legal y narracion de los hechos del
acto realizado
P3. Las denuncias y/o puestas a disposicion ante la autoridad
competente, indica:
* El/los nombre(s) del inculpado(s)
* Fecha, hora y lugar donde ocurrieron los hechos
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Elemento de Competencia 3 de 3: Coordinar los
trabajos y servicios de emergencia con los niveles
de gobierno federal, estatal y municipal

Codigo:
EV0260

La persona es competente cuando demuestra los siguientes
Criterios de Evaluacion:

CONOCIMIENTOS

C1. Manejo de vehiculo de emergencia

C2. Derecho constitucional

C3. Ley de amparo

C4. Investigacion policial

C5. Estupefacientes, droga y farmacos de abuso
C6. Primeros auxilios basicos

DESEMPENOS
D1. Realizando reuniones de coordinacion con los tres or-
denes de Gobierno en materia de seguridad
« Citando a participar a los tres niveles de gobierno
D2. Ejecutando trabajos de operativo en conjunto
» Respetando los acuerdos, jurisdiccion y cargo que
desempeiia la autoridad

PRODUCTOS

P1. La minuta de trabajo, contiene:
* Lugar, fecha, hora y puntos a tratar
» Descripcion de los acuerdos establecidos
* Conclusiones de la reunion

ACTITUDES
Al. Altruismo
* Actuando en beneficio de la ciudadania, auxiliando y
brindando el apoyo en el ejercicio de sus funciones.
A2. Confidencialidad
* Guardando en secreto todas las cuestiones de caracter
confidencial, a menos que el ejercicio de estas
funciones o las disposiciones de la ley le manden
actuar de otra manera
A3. Lealtad
* Actuando integra e imparcialmente en cualquier
circunstancia, en concordancia con el alto grado de
responsabilidad que exige el profesionalismo

GLOSARIO

Cacheo. Registrar a alguien para descubrir si oculta algin
objeto ilegal, como droga o armas.

Causi flagrancia. Se manifiesta cuando inmediatamente
después de ejecutado el hecho delictuoso, el indiciado es per-
seguido materialmente.

Flagrancia. Hace referencia a aquel delito que se esta eje-
cutando actualmente o en ese preciso instante.

In situ. Término del latin que se utiliza para referirse al
lugar o al sitio.

Institucién. Secretaria, agrupacion o el lugar donde desem-
pefia sus actividades de inspeccion, seguridad y vigilancia.

Observancia. Cumplimiento exacto y puntual de lo que se
manda ejecutar, como una ley, un estatuto o una regla.

Parte informativo. Documento oficial mediante el cual se
informa a detalle sobre las actividades realizadas durante su
jornada diaria de trabajo.

Probidad. Rectitud de animo, hombria de bien, integridad y
honradez en el actuar, de donde se deriva que carece de ella el
sujeto de la relacion laboral que adopta una conducta dolosa
contraria a los principios que han quedado enunciados, a resultas
de la cual se produce o puede producirse un resultado dafioso o
un perjuicio a fin de obtener un beneficio para si o para otro.

Reincidencia. Reiteracion de una misma culpa o defecto.
Como concepto de derecho penal es un agravante de la res-
ponsabilidad criminal, aplicado al reo que reincide en cometer
un delito analogo a aquel por el que ya ha sido condenado.

Tipo de vigilancia. A pie firme, en carro radio patrulla, en
semoviente, en helicoptero, en motocicleta, en bicicleta).—
Rubrica.
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PopER JupiciaL

Juzgapo 35° DE Lo CiviL.—TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.—MEXICO
Estapos UNIDOS MEXICANOS

EDICTO

“Independencia judicial, valor institucional y respeto a la autonomia”

En los autos del juicio especial hipotecario promovido por
BBVA Bancomer, S.A., institucion de banca multiple, grupo fi-
nanciero BBVA Bancomer en contra de José Rodrigo Ruiz
Vazquez expediente 207/2011, 1a C. juez Trigésimo Quinto Civil
de la Ciudad de México, dicté un auto de fecha dos de diciem-
bre de dos mil trece, uno de junio y trece de julio de dos mil
dieciséis que en su parte conducente dice:

“(...) Como lo solicita el compareciente para que tenga
verificativo la audiencia de remate en segunda almoneda se se-
fialan las diez horas con treinta minutos del cuatro de octubre
del afio en curso, respecto del bien inmueble motivo de la pre-
sente audiencia ubicado en: La casa-habitacion marcada con el
namero cincuenta y ocho construida sobre el lote de terreno
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