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LINEAMIENTOS PARA LA TITULACION DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA VERACRUZANA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los presentes lineamientos tienen por objeto regular el proceso de titulacion. Las
disposiciones que contiene son de interés y observancia general para las y los estudiantes, la
persona egresada, asi como para autoridades, funcionarias y funcionarios, personal académico y
para las demas areas competentes de la Universidad Pedagdgica Veracruzana (UPV).

Articulo 2. En las disposiciones contenidas en estos lineamientos, se precisa el proceso académico
y administrativo a través del cual las y los estudiantes, la persona egresada de un programa de
licenciatura o posgrado podra obtener el titulo de licenciatura, maestria, doctorado o diploma de
especialidad por la UPV.

Articulo 3. Para los efectos de estos lineamientos, se entendera por:

l. UPV: a la Universidad Pedagdgica Veracruzana;

Il. Consejo académico: al 6rgano colegiado interdisciplinario con caracter
ejecutivo, consultivo y de evaluacién de la Universidad Pedagdgica
Veracruzana, integrado de acuerdo con la normativa vigente;

[l Documento académico: al documento elaborado por las o los estudiantes,
la persona egresada de una licenciatura o programa de posgrado o
especialidad, para la obtencién del diploma o titulo, en el que se desarrolla un
tema educativo argumentado, original y congruente con las normas aplicables;

V. Jurado: al cuerpo académico integrado por un presidente, secretario y vocal
o0 vocales, que analiza y dictamina el documento escrito presentado por la o
el sustentante para la obtencion del titulo de licenciatura o posgrado;

V. Sinodal: al miembro del jurado que puede tener las funciones de presidente,
secretario o vocal,
VI. Director del documento académico: al personal académico que apoya,

asesora y da seguimiento a la construccion del documento académico para
titulaciéon de licenciatura o posgrado;

VII. Lector: al personal académico que revisa, analiza y retroalimenta el contenido
del documento académico para titulacion de licenciatura o posgrado;

VIII. Estudiante: a la persona matriculada que cursa un programa educativo de la
Universidad de acuerdo con la normatividad vigente;

IX. Egresada o egresado: a quien obtuvo el total de créditos en un programa de
licenciatura o posgrado;

X. Sustentante: a la persona egresada que se presenta ante un jurado con el

propésito de obtener un titulo de licenciatura, maestria, doctorado o diploma
de especialidad,

XI. Graduada o graduado: a la egresada o el egresado que concluye el proceso
de titulacion con dictamen aprobatorio;
XIl. Titulacién por documento académico: al procedimiento cuyo requisito es la

presentacion de un documento para obtener el titulo de licenciatura, maestria,
doctorado o diploma de especialidad, en los términos establecidos en el
Capitulo Il de estos Lineamientos;

XIII. Titulacién en forma automética: al procedimiento para obtener el titulo en
los términos establecidos en el Capitulo V de estos Lineamientos;
XIV. Titulacién por examen general de conocimientos: al procedimiento para

obtener el titulo de licenciatura mediante examen del Centro Nacional de
Evaluacion para la Educacion Superior (CENEVAL) o alguna institucion
evaluadora con autorizacién vigente para acreditacion y certificacion de
conocimientos;
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XV. Modalidad de titulacion: a la alternativa de titulacion brindada por la UPV
para la obtencion del titulo de licenciatura, maestria, doctorado o diploma de
especialidad, que se especifica en estos Lineamientos;

XVI. Titulacién: al proceso académico y administrativo que deberd realizar la
persona egresada que ha aprobado el total de créditos de un programa de
licenciatura o posgrado para obtener el titulo o diploma correspondiente;

XVILI. Titulo: al documento expedido por la autoridad competente a favor de la
persona egresada que haya concluido satisfactoriamente un programa de
licenciatura, maestria o doctorado de conformidad con la normatividad

vigente;

XVIII. Diploma: al documento expedido por la autoridad competente a favor de la
persona egresada que ha concluido satisfactoriamente un programa de
especialidad;

XIX. Acto protocolario: al evento académico formal en el cual los sustentantes
toman la protesta de ley, de acuerdo con el grado correspondiente; y

XX. Examen profesional: al evento académico formal en el cual la o el

sustentante diserta en torno al tema del trabajo de investigacion presentado,
independientemente de la modalidad del documento académico elegido.

Articulo 4. Las opciones de titulacion son las siguientes:
l. Por documento académico, especificamente para licenciatura, especialidad,
maestria o doctorado;
Il. Por titulacion automatica, para licenciatura y maestria pertenecientes a planes
anteriores al 2018 (excepto para la Maestria en Educacion); y
[I. Por examen general de conocimientos, realizado a través del Centro Nacional
de Evaluacion para la Educacion Superior (CENEVAL) o alguna institucion
evaluadora con autorizacién vigente para acreditacion y certificacion de
conocimientos (modalidad valida GUnicamente para licenciaturas).
En cualquiera de las opciones anteriores, el proceso de titulacion se ajustara a los términos
establecidos en los Capitulos correspondientes de estos Lineamientos.

Articulo 5. En cualquiera de las opciones de titulacion establecidas en estos Lineamientos, Capitulos
Ill, V y VI, mediante documento académico o de forma automatica, la persona egresada debera
cumplir con todos los requisitos académicos y administrativos exigidos en la normatividad vigente.

Articulo 6. La réplica oral, si es contemplada por alguna de las modalidades de titulacién, versara
sobre el contenido del documento académico o sobre conocimientos relacionados con el tema
estudiado dentro del plan y programa de estudios de la licenciatura, especialidad, maestria o
doctorado, segun lo determine la normatividad vigente.

Cuando la modalidad de titulacién requiera la presentacion de un documento académico, es
necesario que las lectoras y los lectores designados emitan un dictamen académico acompafiado
del instrumento de evaluacion establecido para que se autorice la version final y se proceda a la
réplica oral en el examen correspondiente.

En el caso de los posgrados, el dictamen se deriva de una reunién académica especializada.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES EN MATERIA DE TITULACION

Articulo 7. Son competentes para conocer, intervenir y resolver cualquier conflicto en el proceso de
titulacion las personas titulares de:

l. Rectoria;

1. Direccion Académica;

1. Direccion Administrativa;

V. Direccion de Centros Regionales;
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V. Departamento de Licenciaturas;

VI. Departamento de Posgrados;

VII. Departamento de Servicios Escolares;

VIIIl. Oficina de Certificacion y Titulacion;

IX. Coordinaciones de programas de licenciatura;

X. Coordinaciones de programas de posgrado; y

XI. Académicas o académicos que formen parte del programa correspondiente.

CAPITULO TERCERO
DE LA TITULACION POR DOCUMENTO ACADEMICO

Articulo 8. Para la elaboracién del documento académico, la o el estudiante, la persona egresada,
al momento de formular la solicitud escrita de titulacion, podra elegir alguna de las siguientes
opciones:

l. Titulacion individual: consiste en la elaboracion de un documento académico
de manera personal por la o el estudiante, la persona egresada, en cualquiera
de las modalidades especificadas en estos Lineamientos;

Il. Titulacion en grupo colaborativo: consiste en la elaboracion de un documento
académico de cardcter institucional por dos o tres estudiantes o personas
egresadas (esta modalidad no aplica a programas de doctorado).

Articulo 9. Las modalidades de titulacién por documento académico son las siguientes:
Para licenciaturas:

I Articulo de investigacién (individual o en grupo colaborativo): es un
documento que contiene una produccién académica sobre temas de
actualidad; implica una indagacion documental que se complementa con las
experiencias, opiniones y contribuciones de quienes escriben. Persigue la
difusién académico-cientifica. Es publicado por la autora, el autor, autoras o
autores en alguna revista arbitrada indexada en un momento posterior a los
estudios de licenciatura;

1. Ensayo académico (individual): es un documento que contiene un trabajo
esencialmente analitico y valorativo. Se realiza con el propdsito de expresar
conocimiento especializado desde diferentes perspectivas o enfoques, sobre
temas o problemas relacionados con el quehacer educativo y manifiesta la
toma de postura de la autora o del autor;

II. Ensayo de investigacion (individual o en grupo colaborativo): es un
documento expositivo-argumentativo que expresa la interpretacion personal
de la autora o del autor sobre un determinado tema (humanidades, ciencias o
artes) con fundamentacioén teérica. Requiere la reflexion y el analisis de una
problematica determinada de la realidad inmediata, que le permita identificar
una perspectiva propia.

V. Experiencia académica (individual): es un documento que refleja el analisis
y la reflexion que hace la persona egresada con experiencia de veinte afios o
mas en el ambito educativo, acerca de las acciones, las estrategias, los
métodos y los procedimientos llevados a cabo en un periodo laboral de tres
afios, para dar a conocer los diferentes puntos de vista, enfoques o
experiencias sobre temas o problemas relacionados con el quehacer
educativo. Debe mostrar rigor tedrico y metodoldgico, asi como la precision
sistematica y reflexiva en su analisis, sugerencias y conclusiones.

V. Intervencion didactica (individual o en grupo colaborativo): es un documento
en el cual se plantean propuestas relacionadas con el manejo de los
contenidos curriculares, con base en la experiencia de la o el docente y la
actualizacion permanente de los programas de estudio. Refiere el resultado
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del analisis del trabajo que el o los sustentantes realizan con un grupo de
alumnos o profesores para atender situaciones de aprendizaje y de
ensefianza identificadas en su practica como docentes, directivos 0 apoyos
técnico pedagdgicos, a través del disefio, desarrollo y evaluacion de una
metodologia didactica; cuya planeacion y evaluacion estan articuladas y
fundamentadas tedricamente.

VI. Gestion educativa (individual o en grupo colaborativo): es un documento
académico que da cuenta del disefio, aplicaciéon y evaluacién de un programa
de accion orientado a la mejora de las condiciones institucionales. Plantea
propuestas relacionadas con los problemas institucionales de la escuela, zona
escolar o sector, relativos a aspectos administrativos y normativos, con énfasis
en la gestion escolar ejercida desde los niveles de director, supervisor de zona
escolar o jefe de sector. Tiene como propésito mejorar la organizacion y el
funcionamiento de la institucion educativa a través de un conjunto de acciones
realizadas por el colectivo escolar y orientadas al logro de los propositos
educativos.

VII. Memoria de experiencia profesional (individual): es un documento que
contiene un informe critico reflexivo de las actividades profesionales
innovadoras realizadas durante un periodo no menor de tres afios; reline las
reflexiones sobre las experiencias del ejercicio docente en condiciones
diversas y en instituciones de diferente tipo.

VIII. Monografia (individual): es un escrito en el cual se describe exhaustivamente
un tépico de estudio (tema, personajes, lugar, hecho historico, etc.)
relacionado con la educacion. Su naturaleza admite una gran libertad en sus
procedimientos y metodologia. La aportacién de la autora o el autor subyace
tanto en los criterios empleados para la seleccién y el manejo de referentes
tedricos y empiricos, como en el tratamiento y la interpretacion del objeto de
estudio. Exige referentes tedricos y documentales, asi como un analisis critico.

IX. Proyecto de innovacion educativa (individual o en grupo colaborativo): es
un documento reflexivo en el cual se propone llevar a cabo un cambio
significativo para resolver un problema educativo determinado, a partir de la
experiencia obtenida en el campo laboral y los elementos te6rico-practicos del
programa académico cursado, con sustento en un proceso de investigacion.

X. Proyecto de educacidn artistica (individual o en grupo colaborativo): es un
documento en el cual se plantean propuestas relacionadas con el manejo de
los contenidos vinculados con la tradicion cultural local, regional o nacional, y
los productos artisticos elaborados por la persona egresada, la gestion cultural
o la practica docente. Reporta el resultado de la puesta en marcha de un
proyecto de innovacion.

XI. Tesis (individual o en grupo colaborativo): es un documento que plantea una
propuesta argumentada y referenciada que parte del planteamiento de una
hipotesis; tiene un caracter propositivo o analitico demostrativo, y se sustenta
tedrica y metodolégicamente; su objetivo es aportar una nueva vision respecto
a un tema relacionado con el programa educativo cursado. La estructura de la
tesis es abierta y flexible, segun las caracteristicas de la investigacion.

XiIL. Tesina (individual o en grupo colaborativo): es un documento en el cual se
plantea el andlisis especifico de un problema educativo a partir de la reflexion
y la teorizacion. Se trata de la disertacion escrita sobre un tema o problema
elegido que refleja el dominio del egresado al respecto; tiene caracter
monografico, ya que desarrolla un solo tema a partir de criterios tedricos y
conceptuales referidos exclusivamente a este.

Para especialidad:

l. Tesina de una investigacion empirica (individual o en binas): es un
documento que sienta las bases para una intervencion educativa en uno de
los ejes tematicos desarrollados durante la especialidad.
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Il. Tesina de una intervencidon educativa (individual o en binas): es un
documento que da cuenta de una intervencién educativa en la cual esta se
valora a partir de los contenidos trabajados en la especialidad.

[l Articulo de investigacidn (individual o en binas): es un documento que
contiene una produccién académica sobre temas educativos de actualidad,
relacionados con contenidos especializados; implica una indagacién
documental que se complementa con experiencias, opiniones y
contribuciones de quienes escriben. Persigue la difusién académico-cientifica.
Es posible presentar un articulo publicado por la autora, el autor, autoras o
autores, en alguna revista arbitrada indexada, como resultado de los estudios
de la especialidad.

V. Informe de investigacion (individual): es un documento que presenta los
alcances de la investigacion educativa realizada sobre un tema concerniente
a probleméticas identificadas en el acontecer profesional. Refiere la
apropiacion de referentes tedrico-metodologicos adquiridos durante la
especialidad. Reporta los resultados finales de la investigacion.

Para maestria:

l. Narrativa autobiogréafica de experiencia profesional (individual o binas): es
un documento de reflexién profesional cuyo enfoque es formativo; pretende
gue los actores educativos analicen y valoren sus conocimientos, habilidades
y actitudes sobre su hacer docente para mejorarlo. Retoma elementos
epistemoldégicos, tedricos y metodolégicos del enfoque de la investigacion
biografico-narrativa. La autora, el autor, autoras o autores identifican hitos en
sus experiencias de vida y de formacion que influyeron en sus decisiones y
acciones profesionales, y las analizan tanto individual como colectivamente
desde una perspectiva critica. La indagacion favorece la generacion de
conocimiento sobre si mismos mediante la reflexion y comprension de sus
propios actos, lo cual da sentido a su identidad docente para proyectar su
mejora profesional.

Il. Ensayo académico (individual): es un documento de caracter analitico,
argumentativo y valorativo. Se realiza con el propdsito de investigar y expresar
conocimiento sobre temas o problemas del quehacer educativo desde
diferentes puntos de vista o enfoques; expresa el posicionamiento
argumentado de la autora o el autor.

[l Tesis (individual): es un documento académico en el cual se trata, con
profundidad y rigor cientifico, un tema de interés relacionado con los estudios
realizados; incluye los pasos tedrico-metodologicos planteados por el
paradigma de investigacion elegido y tiene un caracter propositivo. La
estructura de la tesis es abierta y flexible, segln las caracteristicas de la
investigacion.

V. Propuesta educativa (individual o en grupo colaborativo): documento
académico fundamentado que da cuenta del disefio de un proyecto de
atencién a un problema determinado que puede ser de mediacion, innovacion
0 gestion, a partir de la experiencia adquirida en el campo laboral y los
elementos tedricos, metodologicos y practicos del programa académico
cursado. Se articulan la reflexion y la teorizaciéon en torno a una necesidad
vislumbrada en el entorno educativo. Consiste en el disefio innovador de un
proyecto que puede culminar en su puesta en marcha y en la evaluacion de
programas en el campo de desarrollo profesional.

V. Articulo de investigacién (individual o en grupo colaborativo): es un
documento que contiene una produccibn académica sobre temas y
problematicas de actualidad; implica una indagacion documental que se
complementa con experiencias, opiniones y contribuciones de quienes
escriben. Persigue la difusion académico-cientifica. Se puede presentar un
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articulo publicado por la autora, el autor, autoras o autores, en alguna revista
arbitrada indexada, en un momento posterior a los estudios de maestria.

VI. Obra publicada (individual o en grupo colaborativo): es una contribucion
académica publicada en formato fisico o digital, que cuenta con dictaminacion
a doble ciego y registro ISBN, y en la cual la interesada o el interesado
participa como autora, autor, coautora, coautor o coautores. Debe versar
sobre temas educativos y estar avalado por instituciones educativas publicas
o privadas; la obra debe publicarse en un momento posterior a los estudios de
maestria.

Para doctorado:

l. Tesis (individual): es un documento resultante de la investigacién de un
problema educativo en el que la o el estudiante del doctorado debera apuntar
soluciones mediante la propuesta de alternativas en los ambitos educativos o
proyectos de aplicacion. El documento muestra la aproximacion a las fuentes
de investigacion, la configuracion de conocimientos, el desarrollo de las
habilidades de investigacion, el tipo de comunidades que definen el
conocimiento y el uso de la teoria; permite establecer nexos académicos y
profesionales entre los doctorandos, director y lectores de tesis, asi como con
la comunidad académica y lectores externos de los trabajos investigativos.

Il. Obra escrita publicada (individual): es un libro especializado, publicado en
formato fisico o digital, que cuenta con dictaminacién y registro ISBN, y que
muestra resultados de investigacion ante la comunidad cientifica y, en
general, ante quienes puedan estar interesados en la informacion que
proporciona un nuevo conocimiento en el ambito educativo. La finalidad es
demostrar la capacidad de la autora o el autor para realizar una aportacion
original y sustantiva al acervo de conocimiento sobre una tematica
determinada.

En todas las modalidades, los documentos académicos deberan presentarse en version final y
defenderse ante un jurado (excepto los correspondientes a programas de Especialidad).

Articulo 10. Las etapas del proceso de titulacion mediante documento académico seran las
siguientes:

I Registro del tema de investigacion;

Il. Evaluacion del documento por el director académico;

[l. Evaluacion del documento por lectores (de dos a cinco segun corresponda);

V. Reunién de dictamen;
V. Evaluacion del documento por sinodales; y
VI. Presentacion del examen profesional o acto protocolario, segun aplique.

Los procedimientos para llevar a cabo cada una de las etapas del proceso de titulacion, que se
regulan en el Capitulo Tercero de estos Lineamientos, se encuentran precisados en la normatividad
vigente.

Articulo 11. Para el tramite de titulaciéon en la Universidad se realizara ante el Departamento de
Servicios Escolares, a peticion expresa de la persona egresada, deberan cumplirse los requisitos
siguientes:
l. Cubrir el total de los créditos en cada una las areas curriculares que
comprende el plan de estudios correspondiente;
Il. Estar al corriente con su historial administrativo, académico y financiero;
[l. Entregar la documentacion requerida en tiempo y forma; y
V. Realizar los pagos correspondientes al proceso de titulacion, de acuerdo con
el tabulador vigente.

Articulo 12. Quien egresa de un programa de Especialidad, ademas de lo previsto en el Articulo
anterior de estos Lineamientos, debera haber cumplido con la entrega del documento académico
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(tesina, informe o articulo), asi como acreditar que cuenta con titulo y cédula profesional de
Licenciatura.

Articulo 13. Quien egresa de un programa de Maestria, ademas de lo previsto en el Articulo 11 de
estos Lineamientos, debera acreditar tener titulo y cédula profesional de Licenciatura.

Articulo 14. Quien egresa de un programa de Doctorado, ademas de lo previsto en el Articulo 11 de
estos Lineamientos, debera acreditar tener titulo y cédula profesional de maestria.

Articulo 15. Es competencia de la Direccion Académica elaborar la normatividad relacionada con los
procedimientos administrativos y especificaciones académicas de titulacion, asi como con la
expedicién de titulos profesionales.

CAPITULO CUARTO
DE LA DESIGNACION DEL PERSONAL ACADEMICO QUE
INTERVIENE EN EL PROCESO DE TITULACION

Articulo 16. Todo académico que intervenga en el proceso de titulacion asumira alguna de las
siguientes funciones:

l. Asesora 0 asesor de seminario: personal académico que orienta al estudiante
sobre el enfoque y la metodologia de investigacién durante el desarrollo de la
experiencia formativa, moédulo o seminario;

Il. Directora o director de documento académico: en el caso de licenciatura,
especialidad, maestria o doctorado, es la o el profesional que orienta,
retroalimenta y acompafa el desarrollo del contenido del documento
académico construido en la modalidad elegida;

[l. Lectora o lector: personal académico cuya funcion es retroalimentar y
determinar si el documento cumple con las condiciones necesarias para pasar
a la siguiente etapa del proceso de titulacion; y

V. Sinodales: tanto directores de documento como lectores podran asumir la
figura de presidente, secretario o vocal, en un examen de grado o acto
protocolario, segun corresponda, una vez que han leido el documento
académico.

Articulo 17. Podra desempefiar alguna de las funciones mencionadas en el Articulo anterior el
personal académico que se dedique a la docencia, la investigacién o al ejercicio profesional en la
UPV o en otras instituciones educativas con Reconocimiento de Validez Oficial Nacional o extranjero.
Los requisitos son:
l. Titulo y cédula profesional de licenciatura, especialidad, maestria o doctorado,
de acuerdo con el programa académico en el que participa;
Il. Realizar o haber realizado actividades académicas y profesionales que estén
vinculadas con la disciplina de la licenciatura o programa de posgrado
correspondiente; y
[l Las que establezca la normativa vigente.
El cumplimiento de los requisitos previamente citados estara sujeto a la validacion por parte de las
personas titulares de los Departamentos de Licenciatura o Posgrado, y Directores de Centros
Regionales.

Articulo 18. Seran funciones del personal académico para la titulacion, que asuma alguna de las
actividades establecidas en el Articulo 15 de estos Lineamientos, las siguientes:
l. Asesorar al estudiante 0 a la persona egresada en la eleccion de temas y
modalidades de titulacion por documento académico;
Il. Orientar, retroalimentar y acompafiar el desarrollo del contenido del
documento académico construido en la modalidad elegida por la o el
estudiante, asi como por la persona egresada de licenciatura o posgrado;
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[1. Emitir el visto bueno del documento académico y turnarlo a la coordinacion
del programa de estudios correspondiente;

V. Asesorar y orientar a la o el estudiante de licenciatura o de posgrado, asi como
a la persona egresada sobre las modificaciones pertinentes; y
V. Fungir como jurado en el examen profesional, de grado o acto protocolario.

En el supuesto de que el personal académico no pueda desempefiar cualquiera de las funciones
conferidas por la razén que fuere, se designara, previo andlisis de los Departamentos de Licenciatura
o0 Posgrado, a otra u otro que tenga conocimiento sobre el tema desarrollado y cumpla con los
requisitos descritos en el Articulo 16 de estos Lineamientos.

CAPITULO QUINTO
DE LA TITULACION AUTOMATICA

Articulo 19. La titulacion en forma automatica tendra lugar cuando la persona egresada de
licenciatura se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

l. Totalidad de créditos y alto nivel académico, con promedio de 9.5 (nueve punto
cinco) en evaluacion ordinaria, entendida como aquélla que se obtiene en la
primera oportunidad y sin haber causado alguna baja;

Il. Por haber acreditado un diplomado en la UPV:

La titulacion automatica por diplomado estara sujeta a que se curse una
opcién formativa relacionada con la licenciatura cursada, con una vigencia no
mayor a tres afios posteriores al egreso, obtener un promedio minimo de 8.0
(ocho punto cero) y concluir en una sola generacion.

La titulacién automatica por diplomado no procedera cuando el diplomado
cursado y aprobado sea en Comprension de textos en lengua inglesa o en
Comprension de textos en lengua francesa;

[l. Por cursar y haber obtenido el 100% (cien por ciento) de los créditos en una
especialidad relacionada con el ambito educativo en una institucion de
educacion superior de sostenimiento publico o privado con Reconocimiento
de Validez Oficial de Estudios, realizada posteriormente al egreso de la
licenciatura;

V. Por haber obtenido el 50% (cincuenta por ciento) mas uno de los créditos de
una maestria relacionada con el ambito educativo en una institucion de
educacion superior de sostenimiento publico o privado con Reconocimiento
de Validez Oficial de Estudios, realizada posteriormente al egreso de la
licenciatura;

Articulo 20. Las etapas del proceso de titulacién automatica deberan ser efectuadas por la persona
egresada ante el Departamento de Servicios Escolares y seran las siguientes:

l. Requisitar la ficha Unica de control de titulacion;

Il. Solicitar el dictamen técnico administrativo de procedencia; y

[11. Solicitar que se le asigne dia, hora y lugar para llevar a cabo el acto

protocolario.
La persona egresada debera cumplir con lo estipulado en el Articulo 11 de estos Lineamientos y
entregar los documentos que se precisan en la normatividad vigente.
CAPITULO SEXTO
DE LA TITULACION POR
EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS

Articulo 21. La titulacion por examen general de conocimientos comprendera la aprobacion de un
examen aplicado por CENEVAL o alguna institucion evaluadora con autorizacion vigente para
acreditacion y certificacion de conocimientos, y consistira en una exploracion general de los
conocimientos de la persona egresada, de su capacidad para aplicarlos y de su criterio profesional.
Procedera cuando se obtenga el total de créditos del plan o programa de estudios cursado;
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Articulo 22. Las etapas del proceso de titulacion por examen general de conocimientos seran las
siguientes:
l. Obtener un dictamen satisfactorio emitido por el ente evaluador;
Il. Entregar el dictamen satisfactorio al Departamento de Servicios Escolares
conforme al periodo de titulacién y cumplir con lo establecido en el Articulo 11
de estos Lineamientos.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS LECTORES Y LOS SINODALES
DEL DOCUMENTO ACADEMICO

Articulo 23. Las y los lectores, las y los sinodales deben cumplir, al momento de su designacion, con
los siguientes requisitos:
l. Titulo y cédula profesional (licenciatura o posgrado), segun el programa en el
que participara; y
Il. Tener dominio en el tema del documento que se le asigne.

Articulo 24. Para licenciatura y maestria se designaran tres lectoras o lectores y para doctorado,
cinco lectoras o lectores. Las lectoras y los lectores podran ser internos o externos. El maximo de
externos podra ser de dos.

Articulo 25. Las y los académicos que participan en el proceso tienen el compromiso de revisar y
evaluar el o los documentos académicos que se les asignen, valorarlos de acuerdo con los criterios,
indicadores y parametros establecidos en la normatividad vigente segun la modalidad elegida, con
el fin de emitir las recomendaciones correspondientes en la reunién de dictaminacion.
El dictamen podra ser:

l. Aprobado;

Il. No aprobado.

Articulo 26. Una vez emitido el dictamen, debe considerarse lo siguiente:
l. De ser aprobado, se continuara con el proceso correspondiente;
Il. De no ser aprobado, debera atender las observaciones en un plazo
establecido; en el caso de que las modificaciones sean mayores, debera
replantear su propuesta o elegir otra modalidad.

Articulo 27. Una vez que la directora o director, las lectoras y los lectores aprueben la version final
del documento académico, emitiran la autorizacion para su entrega en formato digital:
l. En el caso de licenciaturas, a la Direccion del Centro Regional o el
Departamento de Licenciaturas;
Il. En el caso de posgrados, a la Coordinacion del Programa de Maestria o
Doctorado.

CAPITULO OCTAVO
DEL JURADO

Articulo 28. El jurado para examen profesional estara conformado:

l. Para licenciatura y maestria: por una presidenta o presidente, una secretaria
0 secretario, una o un vocal y dos suplentes;

Il. Para doctorado: por una presidenta o presidente, una secretaria o secretario,
una o un vocal y dos suplentes;

Podran ser integrantes del jurado del examen profesional o de grado,

preferentemente, la directora o director del documento; las lectoras y los lectores de

este.
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Articulo 29. El jurado del examen profesional sera designado, en el caso de Licenciaturas, por el
Departamento o la Direccién del Centro Regional; en el caso de Posgrados, a través de sus
Coordinaciones, y estara integrado de la manera siguiente:

l. Presidenta o presidente: representado por la directora o director de
documento académico; en caso de que éste no pueda desempefar la
comisién conferida por la razén que fuere, se designara preferentemente al
secretario;

Il. Secretaria 0 secretario: representado por uno de las o los sinodales o por una
académica o académico con perfil afin al tema abordado en el documento
académico; en caso de que éste no pueda desempefiar la comision conferida
por la razén que fuere, se designara preferentemente al primer vocal;

M. Vocal: representado por una o uno de las o los sinodales o por una académica
o académico con perfil afin al tema abordado en el documento académico y
con el grado mencionado en el Articulo 17; en caso de que éste no pueda
desempefiar la comision conferida por la razén que fuere, se designara
preferentemente a uno de los sinodales suplentes; y

V. Suplentes: representados por dos académicas o académicos con perfil afin al
tema abordado en el documento recepcional y con el grado mencionado en el
Articulo 17 de estos Lineamientos.

CAPI'TULO,NOVENO
DE LA RESOLUCION DEL EXAMEN
PROFESIONAL O DE GRADO

Articulo 30. La resolucion emitida por el jurado sera expresada en atencidn a los siguientes términos:
l. Al concluir la defensa del documento académico por la o el sustentante, las o
los integrantes del jurado deliberaran entre si por espacio de quince minutos

y determinaran:

a) Aprobarla o aprobarlo por mayoria: cuando solo dos miembros del
jurado emitan voto aprobatorio a favor de la o el sustentante;

b) Aprobarla o aprobarlo por unanimidad: cuando todos los miembros del
jurado emiten voto aprobatorio en sentido favorable;

c) Aprobarla o aprobarlo por unanimidad con mencién honorifica: el jurado
distinguird con mencién honorifica a la o el sustentante en el examen
profesional o de grado siempre que durante la réplica la o el sustentante
haya mostrado un conocimiento profundo del documento académico,
dominio del tema y respuestas suficientes, con una argumentacion
fundamentada, y presente un documento destacado, un aporte
relevante y se haya desempefiado como alumna o alumno regular con
promedio general de 9.5 (nueve punto cinco) para licenciatura o 95
(noventa y cinco) para posgrado, no haya presentado examen de
regularizacion en alguno de los espacios curriculares de su plan o
programa de estudios, y no tenga reingresos;

d) Aprobarla o aprobarlo por unanimidad con felicitacion: el jurado
distinguira con felicitacion a la o el sustentante en el examen profesional
0 de grado siempre y cuando haya demostrado un conocimiento
profundo del documento académico, dominio del tema, y sus
respuestas presenten una argumentacién fundamentada;

e) No aprobarla o no aprobarlo: cuando los miembros del jurado por
mayoria o unanimidad emitan voto no aprobatorio, la o el sustentante
contard con un plazo Unico no mayor a tres meses a fin de que
reestructure el documento académico, para lo cual el jurado debera
entregar las recomendaciones por escrito a la o el sustentante y éste
se encuentre en condiciones de presentarlo nuevamente ante el jurado
designado.
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En caso de presentar una inconformidad, tendra un plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la fecha en que presentd
su examen, y deberd esperar la resolucion de la coordinacién del
programa correspondiente en un plazo no mayor a quince dias habiles.
En el supuesto de que la coordinacién del programa no cuente con
elementos suficientes para resolver, el caso sera remitido a la comision
de docencia, cuyo fallo debera emitirse en un plazo no mayor a treinta
dias habiles y sera inapelable.
Il. Del examen profesional o de grado, excepto cuando el resultado sea no
aprobado, donde hara constar la resolucion y procederan a firmarla todos los
gue hayan participado.

Articulo 31. El acta se emitira con firma electrénica del funcionario en turno que ostente el cargo en
rectoria, se enviara por correo electrénico a la persona interesada posteriormente al acto protocolario
o0 al examen profesional en un plazo no mayor a un mes.

CAPITULO DECIMO
DEL ACTO PROTOCOLARIO DE EXENCION DE EXAMEN PARA ESPECIALIDAD Y
MAESTRIAS PLANES ANTERIORES A 2018

Articulo 32. En programas de especialidad, para el acto protocolario de obtencién de grado, en los
casos de quienes entregaron su documento y cubrieron los requisitos del Articulo 11, sera necesario:
l. Requisitar la ficha tnica de control de titulacion;
Il. Solicitar el dictamen técnico administrativo de procedencia;
M. Que el Departamento de Servicios Escolares asigne dia y hora del acto
protocolario;
V. Que se cuente con la presencia de los miembros del jurado y de la o el
sustentante, se realice la lectura del acta y se tome la protesta de la o el
sustentante.

Articulo 33. Para maestria, en los casos en que aplique titulacion automéatica, seguin el Quinto
Transitorio de estos Lineamientos, las o los sustentantes deberan:
l. Cumplir con los requisitos estipulados en el Articulo 11;
Il. Requisitar la ficha Unica de control de titulacion;
M. Solicitar el dictamen técnico administrativo de procedencia;
V. Que el Departamento de Servicios Escolares asigne dia y hora del acto
protocolario;
V. Que se cuente con la presencia de los miembros del jurado y del sustentante,
se realice la lectura del acta y se tome la protesta de la o el sustentante.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Estos Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta
Oficial del Estado.

SEGUNDO. Los presentes Lineamientos derogan todas las disposiciones que lo contravengan en lo
referente a la titulacion u obtencion de titulo o diploma.

TERCERO. Los lineamientos previos a la implementacion de estos nuevos Lineamientos seran
aplicables a las y los estudiantes que hayan ingresado durante la vigencia de los mismos.



Jueves 25 de julio de 2024 GACETA OFICIAL Pagina 15

CUARTO. Las egresadas o egresados que iniciaron su tramite de titulacion con los lineamientos
anteriores, lo concluiran en los términos y condiciones sefialados por aquellos.

QUINTO. Las opciones y modalidades de titulacion estaran disponibles para todas las licenciaturas
y posgrados que ha ofertado la UPV desde su creacion; las generaciones de maestria anteriores a
los planes de estudio 2018 (excepto para la maestria en educacion) podran acceder a la titulacion
automatica vigente en aquel tiempo; para las posteriores, no sera posible por la excepcion que estos
Lineamientos contienen.

SEXTO. En virtud de la naturaleza de la Maestria en Educacion, con acuerdo de registro ante la
Direccién General de Profesiones de la SEV, en la seccion primera, del libro VIII, a fojas 2016 de
instituciones educativas, de fecha 19 de julio de 1994 (de la primera a la vigésimo tercera generacion
del plan de estudios), quienes no han concluido sus estudios tendran la posibilidad de completar la
totalidad de créditos con la presentacion de tesis y la réplica oral.

SEPTIMO. Las controversias que pudieran suscitarse, asi como los asuntos no previstos en estos
Lineamientos, seran analizados y resueltos por el Consejo Académico de la UPV, a través de la
Comision de Docencia.

Xalapa-Enriquez, Veracruz, 14 de junio de 2024

Mtro. Victor Emmanuel Vargas Barrientos
Secretario de Educacion
Rubrica.

folio 1046
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