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Asunto: Se remite Anexa V oy
desumertseter-qoporte capturado en el

20. (PAE 2019).
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En cumplimiento al Numeral 7 del Mecanismo paré %@b@b@l@dﬂﬁlwnto de Aspectos
Susceptibles de Mejora del Programa Anual de EValtacion (PAE) 2019, Tomo Il. Evaluacién
de Fondos Federales del Ramo General 33, mismo que refiere que con la finalidad de que
posterior a la entrega del Anexo IV, se pueda reportar algin cumplimiento adicional del PM y/o
ASM extemporaneo o que estaba programado concluirlo después, es necesario efectuar la
carga en el Sistema y subir la evidencia documental, para ello el SSPMB Version 2.0 dispone
del Anexo V Complemento de Aspectos Susceptibles de Mejora; asimismo, requiere que el
referido anexo sea remitido a esa Subsecretaria de Planeacion-DGSEP a su digno cargo con
su correspondiente justificacion, para que sea revisada y de proceder se publique en el Portal
de Internet y se turne a la CGE para su seguimiento en el mbito de sus atribuciones.

Al respecto, anexo al presente le remito debidamente requisitado y firmado el Formato Anexo
V Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivado de Informes y Evaluaciones
Externas correspondientes al Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2019, Tomo Il. Evaluacién
de Fondos Federales del Ramo General 33 y un CD que contiene los documentos en formato
PDF correspondientes a la evidencia del avance del cumplimiento de las Acciones de Mejora
(AM] realizadas y cargados en el SSPMB Version 2.0.

Cabe mencionar gue los Aspectos Susceptibles de Mejora correspondientes al Programa
Anual de Evaluacion (PAE) 2019, a la fecha se engyentran parcialmente concluidos.
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS

SEV - Saecretaria de Educacién de Veracruz

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcidn Publica

Nombre de la dependencia:

Avance al Documento de Trabajo del

100%

N° % Avinic Aspectos Susceptible AcHuhauid Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del Obsenianiie
de Esperados Entregables documento
Gestionar ante la 1. Solicitar a la Mejorar y agilizar {os Aspecto Susceplible
federacion, estado y la  [SHCP y SEFIPLAN B procesos del manejo. ) de Mejora
propia SEV. gue los cursos de Direccion de recursos control, seguimiente y ng;t:ggi?oge CUNStEﬂC'fﬁ de correspondiente al
1 100% principales actores que | capacitacion para Humanas "43/7/2022" rendicion de cusntas de Capacitacion Programa Anual de
manejan el fondo federal, los servidores conformidad con la Evaluacion (PAE
reciban capacitacion para el|  publicos de la normativa vigente 2019), cuya fecha
manejo. control, reporte, | Secretaria, que se programada para su
transparencia, evaluacion y|  encargan del término fue el
seguimiento del mismo.  |manejo y control def 30/08/2020.
los recursos FONE
2. Coordinar
acciones con el
Departamento de
Capacitacion, para
realizar la difusion
de los cursos
impartidos por las
instancias
especializadas.
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