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OFICIALIA MAYOR
DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS,

EVALUACION Y CONTROL
Circular No. SEV/OM/DSAEyC/0023/2024
Asunto: Se remite Anexo IV PAE 11-2023

Xalapa, Veracruz 22 de enero de 2024.

Lic. Adela Gutiérrez Clemente

Directora General del Sistema Estatal de Planeacion de la SEFIPLAN
presente.

En atencion al Oficio-Circular DGSEP/0011/2024 de fecha 17 de enero del presente, mediante
el cual solicita dar cumplimiento al Numeral 7 seguimiento de los PM del Mecanismo
para la Elaboracion y Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora del
Programa Anual de Evaluacién (PAE-11) 2023, Tomo II. Evaluacion de Fondos
Federales del Ramo General 33, el cual refiere que se deberd requisitar el formato
establecido como Anexo IV Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora derivados
de Informes y Evaluaciones Externas emitido del SSPMB Version 2.0; asimismo, requiere
que el referido formato sea remitido a mas tardar el dia 31 de enero del actual, adjuntando
aquellos documentos o productos establecidos como evidencia del cumplimiento de las
Acciones de Mejora (AM) realizadas.

Al respecto, anexo al presente le remito debidamente requisitado y firmado el Formato
Anexo IV Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de Informes y
Evaluaciones Externas emitido del SSPMB Version 2.0 y un CD gue contiene los
documentos en formato PDF correspondientes a la evidencia documental del cumplimiento
de las Acciones de Mejora (AM) realizadas para su atencidén; mismos que han sido cargados
en el SSPMB Version 2.0.

icular, aprovecho la ocasion para enviarle un-eeretar

1
4

O O

O Al n'
L QEFIPLAN 1°S R

Focrytarie e FiNanigs

Sin otro paf

y Plangacién

Vo SaFanYs i
Plipseme=

< a ﬂi
Cro—— 1 4 22 BAE. 2 |
T L Y B = oy B “‘ \ % : [ L U
sia Herrera | “ z e ge
M.A. Lorena Herrera Becerra \ / s e T/
' imi / SUBBEFREFARIA DE PLANEACION ]
de Auditorfas, Evaluacion y Control e HORA 1 \RMA DERECIBIO0 i

A L / i
L /7Cl) Grepy
!

C.c.p. Mtro. Victor Emmanuel Vatgas Barrientos. - Secretario de Educacidn de Veracruz. Para su conocimiento.
Doctoranda Ariadna Selene Aguilar Amaya. - Oficial Mayor de la SEV. - Para su conocimiento
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Subsecretaria de Planeacion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)
FUNCION

SHCP GOREVaL i

ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
SEV - Secretaria de Educacion de Veracruz

» Secretaris de Finanzas
y Planeacion

Nombre de la Dependencia:

Formato oficial Consgjo
Secretaria y Funcion Piblica  pyance al Documento de Trabajo del Fondo: 100 %
i Identificacion del
N® % Avance Aspectusb;.s;os?:phble = Actividades Area Responsable Fecha de Términc Resultados Esperados pégfrum[ Ig_i.o Documento Probatorio QObservaciones
ASIM1-SEV-23/AM1 Solicitar mediante .
Gestionar para que en la oficio al Fortalecer la Evaluacién,
préxima reunion del Comité| Coordinador del | Departamento de Fiscalizacion y Oficio de Gestién al ORI NGRS
1 100% de Conirol y Desempefic | SICly Secretanio Seguimiento de 45/12/2003" Transparencia del Coordinader 8el SICHY {00 ) o) vngaEucinaTar Se anexa Oficio de
Institucional Técnico del Auditarias. Evaluacién y T Control Interno del Secretario Técnico del ¢ 2023 ¥ g Gestian
Control. Fondo. COCODI en la SEV

(COCODI)Sistema de COCODlenla
Control Interno (SIC1), se |SEV, que se valare
incluya como punio de la posibilidad de
acuerdo que todo los incluir como punio
trabajos, resultados y de acuerdo gue
avances en la todos los trabajos,
implementacién del Control resuliados y
Interno, este disponibie en avances en la
el Portal de Internet de la [implementacion del
SEV. incluyendo el Control Interno,
Programa Anual de Trabajo| estén disponibles
e Informe Anual de en el Portal de
Resultados gue se presenta|Internet de la SEV,

a la Contraloria General del|  incluyendo =l
Estada, con la finalidad de |Programa Anual de 3
Trabajo. &

fortalecer la Evaluacion,
Fiscalizacion y
Transparencia del Control
Internc del Fondo.
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Fecha de Elaboracion: 17/01/2024

sspmb.veracruz.gob.mx/custom/Anexod/reporte/102
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)
COMEVAL

SHCP

Nombre de la Dependencia:

Formato oficial Consejo

SEV - Secretarfa de Educacion de Veracruz

FUNCION
PUBLICA

ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria y Funcion Publica  aAvance al Documento de Trabajo del Fondo: 100 %
¢ Identificacion del
N® % Avance P‘SMOSMSG L;zf:pnb’e ot Actividades Area Rssponsable Fecha de Témino Resultados Esperados PErg?:;Zlao;z;o Documento Probatorio QObservaciones
ASM2-SEV-23/AM1 Solicitar mediante
Gestionar anie Comité de oficic a! )
Control y Desempefio Coordinador del Departamento de Fortalecer el reporte de | Oficio de Gestion al Oficio Nimero
2 100% Institucional/Sistema de | SIC! y Secretario Segu;mtento de "15/12:2023" cumplimiento de carga y CGO{dmgﬁor Gei_SICi Y lSEVIOMIDS AEYC/0479)/ Se anexa Oficio de
Control Intemno de la SEV, Técnico del  |Auditorfas, Evaluacion y reporte de los Secretario Técnico del S : Gestién.
para que se considere enell COCODlen la Control. indicadores del Fondo. | COCODlenla SEV.
Principio 7. ldentificar, [SEV. sea analizadsa
analizar y tratar a los la posibilidad de
riesgos, un tratamiento para| considerar en el
el riesgo sobre la carga, Principio 7.
reporte, control y difusion defldentificar, analizar
os Informes Trimestrales dg v Uratar a los
la MIR Federal FONE en el resgos, un
Sistema de Recursos  |tratamiento para €l
Federales Transferidos de | riesgo sobre la
la Secretaria de Hacienda y| carda. reporte
Crédito Publico, a fin de | control y difusién
proponer las acciones para| de los Informes
aceptar. evitar, mitigar, | Trimestrales de la
compartir o transferirel  [MIR Federal FONE
riesgo, de tal modo que estg en el Sistema de
se encuentre debidamente Recursos
cantrolado, lo que permitiré Federales
fortalecer el reporte de | Transfendos de la
cumplimiento de carga y Secretaria de
reporte de los indicadores [Hacienda y Crédito
del Fondo. principalments & Publico
entes fiscalizadores,
evaluadores v la propia
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Secretaria y Funcién Publica
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Subsecretaria de Planeacion

Nombre de la Dependencia:

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

N° % Avance

Mejora

Aspectos Susceplible de

Actividades

L

SSPMB

SEV - Secretarfa de Educacion de Veracruz

100 %

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

FUNCION

, o PUBLICA
ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

SHCP como esiablece la

Ley: ademas difundir en su

Area Responsable

Fecha de Términc

Resultadoes Esperados

Productos yio
Entregables

Identificacion del

Documento Probatorio

Observaciones

Portal del Internet los
resultados y avances del
COCODVKSICl en la SEV,
para fortalecer el Control

Internec del Fondo.

ASM3-SEV-23/AM1

Gestionar ante la

oficioala

Solicitar mediante

Subsecretaria de
Planeacion & sus alcances
limitaciones, la realizacion
de cursos especializados
sobre "Curso de gestién y

manejo del Ramo 337,
"Curses de actualizacién
sobre normatividad
enfocados al mangjo del
FONE"y "Cursos del

marco legal y de

contrataciones

gubernamentales que
involucran el Fondo”, para
fortalecer la especializacian
de servideres publicos de la
SEV sobre el maneje del
FONE.

3 100%

especializados

FONE.

Subsecretaria de
Planeacion de la

SEFIPLAN, cursos|Auditorias, Evaluacion y

sobre mansjo del

Departamento de
Seguimiento de

Control.

"15/12/2023"

Fortalecer la
especializacion de
servidores publicos de la
SEV sobre el manejo del
FONE.

Oficio de solicitud a la
SEFIPLAN

Oficio Numero
SEVIOMIDSAEyC/Q4467
2023

Se anexa Oficio de
solicitud.

Fecha de Elaboracion: 17/01/2024
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